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Procedura di selezione di n. 6 unita di personale, appartenenti al ruolo di Dirigente scolastico o
Docente, da utilizzare presso gli Uffici di supporto al Capo Dipartimento per la programmazio-
ne e la gestione delle risorse umane finanziarie e strumentali, ai sensi dell’art. 26, co. 8, della
legge n. 448/1998 per lo svolgimento di compiti connessi con I"autonomia scolastica (avviso di
cui al Decreto dipartimentale prot. DPPR n. 19 del 16.05.2019)

Elenco di merito

N. Candidato Titoli Colloquio TOTALE
1 |VACCA Mario 15,5 70 85,5
2 | CATERINA Novella 16 66 82
3 | MORRONE Anna 11,5 70 81,5
4 MAGNOLINI Clelia 16 64 80
5 | COCURULLO Michela 9,5 70 79,5
6 BEVILACQUA Licia Maria 8 70 78
7 | MADARO METRANGOLO Silvia 15 62 77
8 PIERUCCI Elena 13 63,5 76,5
9 |SCHIRATO Sonia 16,5 60 76,5
10 |STASI Roberto 9 55 64
11 | PAOLETTI Germana 6,5 56,5 63
12 | MODESTI Genesio 5 57 62
13 | ESPOSITO Marco 5,5 56 61,5
14 | VERDE Patrizia 10 51 61
15 | MUNAFO' Venera 6 54 60
16 | MAROTTA Bianca Maria 5 54 59
17 | MAZZOCCHI Angela 10 49 59
18 | PETOLICCHIO Annamaria 8 45 53
19 | SCROCCHIA Italo Maria 12,5 40 52,5
20 | DE ANGELIS Danila 7,5 45 52,5
21 | FALBO Maria 9 43 52
22 | BARBIERI Sara Roberta 8,5 43 51,5
23 | MANNI Anna Dora 5 46 51
24 | CALISE Gianpietro 5 46 51
25 | DELLA ROCCA Aniello 5 45 50
26 | ROBLES Felicia Annamaria 6,5 42,5 49
27 | RAMUNDO Michele 5,5 42,5 48
28 | ALTIERI Stefania 5,5 42 47,5
29 | CALENDA Giuseppina 6 41 47
30 |CAPONERA Annarita 7 40 47
31 | MONTEVECCHI Michela 5,5 41 46,5
32 | ARCIERI Giancarlo 5,5 40 45,5
33 | VOLPE Antonio 5,5 40 45,5
34 | TASSI Angela 5 40 45
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