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     CURRICULUM VITAE 

 

F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e Cognome  MAURO PANTANALI 

Incarico attuale 

 

 

                               Indirizzo mail  

 

                                        Telefono 

 
Dirigente di seconda fascia presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito- Dirigente 

dell’Ufficio IV- Ambito Territoriale di Gorizia a far data dal 05-02-2024 

mauro.pantanali@istruzione.it 

0481/33365 

 

 

ISTRUZIONE  

E FORMAZIONE 

  

• Date (da – a)  
1993-1998 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
Liceo Classico J. Stellini in Udine 

• Qualifica conseguita 

 

 
Maturità classica 

 

 

 

• Date (da – a)  
1998-2003 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 

 
Università degli studi di Trieste 

• Qualifica conseguita 

 

 
Laurea in Giurisprudenza- indirizzo forense 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

• Date (da – a) 

   

2003-2009 

• Tipo di azienda o settore  Studio legale C.C.F.S. di Udine 

• Tipo di impiego  Praticante avvocato e successivamente avvocato in seguito al superamento dell'esame 

di Stato per l'abilitazione professionale nell'anno 2007 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Professione di avvocato con specializzazione in diritto civile ed amministrativo 

 
 

• Date (da – a) 

   

2009-2024 

• Nome del datore di lavoro  Agenzia delle Dogane e dei Monopoli 

• Ufficio  Agenzia delle Dogane di Gorizia 

• Tipo di impiego  Funzionario doganale- Terza Area F3 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Dal marzo 2009 all'aprile 2016 Funzionario doganale nell'Area Verifiche e Controlli e 

nell'Area Gestione Tributi dell'Ufficio delle Dogane di Gorizia; 
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Dall'aprile 2016 al marzo 2018 Capo Servizio atti impositivi e rimborsi in materia di 

accise dell'Ufficio delle Dogane di Gorizia; 

Dal marzo 2018 al giugno 2019 Capo Area Gestione Tributi e Ricevitore Capo 

dell'Ufficio delle Dogane di Gorizia; 

Dal 01 luglio 2019 al 04 febbraio 2024 titolare di Posizione Organizzativa di Elevata 

Responsabilità (POER) in ambito gestione tributi, antifrode e controlli presso l'Ufficio 

delle Dogane di Gorizia. 

 
 

• Date (da – a) 

   

2024 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo di seconda fascia 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Dirigente dell’Ufficio IV- Ambito Territoriale di Gorizia a far data dal 05-02-2024 

 

 

MADRELINGUA 

  

ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura   buona 

• Capacità di scrittura   buona 

• Capacità di espressione orale   buona 

 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Buone capacità relazionali sia con i colleghi che con gli operatori economici. 

Buone capacità organizzative e di gestione del personale. 

Conoscenza di Microsoft Office e degli altri programmi informatici di comune utilizzo. 

 

   

 

ALTRO     Insignito di encomio nel settembre 2022 dal Direttore Generale dell'Agenzia delle 

Dogane e Monopoli in considerazione dell'attività professionale prestata. 

 

Relatore in varie conferenze in materia doganale tra le quali:  

Export Day presso la Camera di Commercio di Gorizia nell'aprile 2019; 

Convegno sulle facilitazioni doganali all'esportazione presso la Camera di Commercio 

di Gorizia nel marzo 2022; 

Convegno sulla normativa tributaria in materia di vino presso il Consorzio per la tutela 

dei vini del Collio nel maggio 2022. 

Formatore in vari corsi interni per il personale dell'Agenzia delle Dogane e dei 

Monopoli sempre in materia di normativa doganale e delle accise. 

 

Vincitore dell’ottavo Corso-Concorso della Scuola Nazionale dell’Amministrazione 

(SNA) per il reclutamento di 210 dirigenti di seconda fascia nelle amministrazioni 

statali, anche ad ordinamento autonomo e negli enti pubblici non economici. 

 

Frequenza dal gennaio al dicembre 2023 di un periodo di formazione dirigenziale 

prima generale poi specialistica presso la Scuola Nazionale dell’Amministrazione 

(SNA) nei poli di Caserta e Roma. 
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