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Avviso pubblico

Procedura per il conferimento di un incarico dirigenziale non generale ai sensi dell’articolo 19,
comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 presso I'Ufficio Ill della Direzione
generale per gli interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali
per l'istruzione e per I'innovazione digitale.

A seguito dell’adozione del DPCM 11 febbraio 2014, n. 98, recante il Regolamento di
organizzazione del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca, e a sequito dell’entrata in
vigore dei successivi decreti attuativi di organizzazione degli Uffici dirigenziali di livello non
generale dell’Amministrazione centrale e degli Uffici Scolastici Regionali, a decorrere dal 10 luglio
2018, si rende disponibile ai fini del conferimento di un incarico dirigenziale non generale ai sensi
dell’articolo 19, comma 6, del decreto legislativo n. 165 del 2001, I'Ufficio Il — Misure di attuazione
degli interventi di edilizia scolastica di questa Direzione generale.

Tale incarico é stato individuato sulla base del contingente complessivo stabilito nel decreto del
Ministro dellistruzione, dell’universita e della ricerca 8 aprile 2015, n. 207, registrato alla Corte dei
Conti il 9 aprile 2015, foglio n. 1325, come modificato dal successivo decreto del Ministro
dellistruzione, dell’'universita e della ricerca 30 giugno 2016, n. 527, registrato alla Corte dei Conti il
19 luglio 2016, foglio n. 2944 sulla base delle valutazioni evidenziate nel decreto del Direttore della
Direzione generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi
strutturali per l'istruzione e per I'innovazione digitale 23 maggio 2018, prot. n. 210.

L'incarico da conferire riguarda:

UFFICIO Il — Misure di attuazione degli interventi di edilizia scolastica della Direzione generale per
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per
Iinnovazione digitale
POSIZIONE RETRIBUTIVA: B
COMPETENZE:
a) attuazione dei programmi di interventi strutturali e non strutturali nell’ambito delle attivita
connesse alla sicurezza nelle scuole e all'edilizia scolastica;
b) attuazione delle normative di competenza del Ministero in materia di edilizia scolastica;
c) gestione del fondo unico per |'edilizia scolastica nonché dei fondi per I'attuazione della
normativa in materia di igiene e sicurezza nelle scuole in coordinamento con al Direzione
generale delle risorse umane e finanziarie.

REQUISITI RICHIESTI:
Per I'incarico relativo all'Ufficio Ill — Misure di attuazione degli interventi di edilizia scolastica e
richiesta una consolidata esperienza in materia di lavori pubblici, di procedure amministrative e




L%W@Mfmm@ doll! Vniversites e dolla Ricorca
D fpaarttmente frer lis prrogrammaiione ¢ gestione detle sioric amane, frnantiaric ¢ isumentild
Diiesvione general fror glt contervents v materi db cdilbivi scotastica , flew s gestione dec fondt
domtlieradl prer £ Gitsnicone ¢ fler / venovaiione digiiate

contabili relative agli appalti, all'esecuzione dei lavori pubblici e al monitoraggio degli interventi.
E altresi richiesta una conoscenza della normativa in materia di lavori pubblici e della normativa
in materia di edilizia scolastica, anche attraverso specifiche pubblicazioni sul tema. E necessaria,
inoltre, una esperienza nella gestione di procedure complesse e nella rendicontazione di opere
pubbliche, anche attraverso una conoscenza dei sistemi informativi pubblici di monitoraggio e,
prevedendosi un necessario confronto con gli enti locali, proprietari degli immobili adibiti ad uso
scolastico, e richiesta anche una conoscenza dei relativi processi gestionali e contabili.

CRITERI DI VALUTAZIONE:

Le candidature saranno valutate da una Commissione appositamente costituita. La valutazione si
compone di due fasi: una prima fase avente ad oggetto I'esame del curriculum vitae del candidato e
una seconda fase avente ad oggetto un colloquio tecnico/motivazionale.

La valutazione della prima fase sara svolta sulla base dei sequenti criteri per un massimo di punti
attribuibili pari a 65:

- possesso di titoli culturali (diploma di laurea, master di primo e/o di secondo livello,
abilitazioni professionali, diploma di frequenza di scuole di specializzazione post-
universitaria, dottorato di ricerca);

- possesso dei titoli scientifici (pubblicazioni in materie attinenti all'incarico dirigenziale da
ricoprire);

- possesso dei titoli professionali (precedenti incarichi dirigenziali svolti nella stessa materia,
esperienze professionali maturate in ambiti attinenti alle materie di competenza dell’Ufficio
che si andra a dirigere, incarichi istituzionali in commissioni, gruppi e tavoli di lavoro, RUP di
erogazione dei finanziamenti, docenze e/o interventi in qualita di relatore in convegni o
seminari di rilevanza nazionale e internazionale sulle materie di competenza dell’Ufficio,
competenze informatiche e linguistiche).

| 3 candidati, salvo eventuali ex aequo, che all'esito della prima fase di selezione avranno ottenuto il
maggior punteggio saranno convocati per la seconda fase di selezione il giorno 1° giugno 2018, alle
ore 12.00.

La seconda fase di selezione, per la quale sara attribuibile un punteggio massimo di 35 punti, avra
ad oggetto un colloquio tecnico/motivazionale che avra ad oggetto la valutazione delle
competenze tecniche e motivazionali dei candidati, ma anche delle competenze:

- amministrative e contabili;

- in procedure ad evidenza pubblica.

Gli interessati possono partecipare alla procedura selettiva compilando il modello allegato al
presente avviso (allegato 1) e trasmettendolo, esclusivamente tramite posta elettronica certificata
(PEC), unitamente al proprio curriculum vitae dettagliato, aggiornato e sottoscritto con allegato un
documento di riconoscimento in corso di validita, al seguente indirizzo di posta elettronica
certificata: DGEFID@postacert.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12.00 del 31 maggio 2018.
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Fa fede la data di spedizione rilevabile dalla PEC. Si precisa che non saranno prese in
considerazione le candidature inoltrate oltre il suddetto termine di scadenza.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione delle domande
derivante da eventuali disquidi o ritardi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza
maggiore.

La graduatoria & approvata con decreto del Direttore della Direzione generale per interventi in
materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per l'innovazione
digitale ed e pubblicata secondo le modalita previste dalla normativa vigente.

Si rammenta che I'eventuale selezione non costituisce garanzia di conferimento dell’incarico,
essendo lo stesso subordinato al buon esito delle procedure propedeutiche di cui all’articolo 19,
comma 5-bis, del decreto legislativo n. 165 del 2001 (collocamento fuori ruolo, aspettativa non
retribuita, comando o analogo provvedimento secondo i rispettivi ordinamenti).

IL DIRETTORE GENERALE
Simona Montesarchio
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