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Il Direttore Generale 

 
Visto  Il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e 

successive modificazioni e integrazioni, recante 
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze dell’Amministrazione pubblica;  

Visto  Il C.C.N.L. dell’area V della dirigenza scolastica, 
sottoscritto in data 11 aprile 2006, ed in 
particolare l’articolo 13;  

Visto  Il C.C.N.L. dell’area V della dirigenza scolastica, 
sottoscritto in data 15 luglio 2010;  

Visto  L’art. 13 del D. L.vo n. 64 del 13 aprile 2017 che 
prevede che per gestire, coordinare e vigilare il 
sistema della formazione italiana nel mondo, la 
selezione e la destinazione all’estero del 
personale di cui all’art. 18, nonché le ulteriori 
attività di cui al citato decreto legislativo, è 
possibile avvalersi di dirigenti scolastici, docenti 
e personale amministrativo della scuola nel 
limite complessivo di 35 unità per ciascuno dei 
due Ministeri (MAECI – MIUR);  

Visto  Il D.D. n. 1212 del 29 maggio 2018 con il quale è 
stata indetta la procedura di selezione di 
dirigenti scolastici, docenti e personale 
amministrativo della scuola da destinare a 
svolgere i compiti connessi alle aree di 
intervento indicate nell’art. 13 del citato D. L.vo 
n. 64/2017 e che la durata dell’assegnazione 
mediante collocamento fuori ruolo è di tre anni 
scolastici (2018/19, 2019/20 e 2020/21);  

Visto  Il D.D. n. 1197 del 10 agosto 2018 con il quale è 
stato determinato in n. 25 unità il contingente di 
personale assegnato alla Direzione generale del 
personale scolastico individuato in esito alla 
procedura di selezione di complessive n. 35 
unità di personale (dirigenti scolastici, docenti e 
personale amministrativo della scuola) di cui 
all’Avviso del Capo Dipartimento per il sistema 
educativo di istruzione e di formazione diramato 
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con nota n. 1212 del 29 aprile 2018;  

Visto Lo scorrimento della graduatoria della selezione 
approvata con D.D. 1164 del 27.07.2018, come 
da comunicazione della scrivente Direzione 
generale prot. 2877 del 07/09/2018 

Considerato  Che il dirigente scolastico Adriana GRISPO risulta 
tra i nominativi individuati a seguito di 
scorrimento di graduatoria approvata con D.D. 
1164 del 27.07.2018 e assegnati alla Direzione 
generale per il personale scolastico;  

Vista  La propria nota prot. n. 39545 del 07 settembre 
2018 con la quale, risultante l’accettazione al 
collocamento fuori ruolo e all’assegnazione alla 
scrivente Direzione generale da parte del 
dirigente scolastico Adriana GRISPO, è stato 
chiesto all’Ufficio scolastico regionale per la 
Calabria – presso il quale è titolare- di procedere 
agli adempimenti di competenza per consentire 
l’assegnazione presso la Direzione generale per 
il personale scolastico per il triennio 2018/2021; 

Vista La nota prot. 20227 dell’11.09.2018 dell’USR   
della Calabria, con la quale si decreta il 
collocamento fuori ruolo per il dirigente 
scolastico Adriana Grispo presso la Direzione 
generale per il personale scolastico del MIUR per 
il triennio 2018/2021;                                                                                     

Considerato Che, secondo quanto previsto dall’art 13 del 
CCNL dell’Area V della dirigenza scolastica, 
sottoscritto in data 11 aprile 2006, l’incarico 
dirigenziale ai dirigenti scolastici in particolari 
situazioni di stato viene conferito dal 
responsabile dell’Ufficio presso il quale gli stessi 
sono utilizzati; 

Tenuto conto Delle esigenze funzionali di questa Direzione 
generale in rapporto agli obiettivi da conseguire, 
nonché delle attitudini e delle capacità del 
Dirigente scolastico Adriana GRISPO, valutate 
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anche il relazione ai programmi da realizzare e 
all’esperienza professionale maturata; 
                                                                        

DECRETA 
Art. 1 

a) Il Dirigente scolastico Adriana GRISPO, nello svolgimento dell’incarico, dovrà esercitare le proprie 
funzioni nell’ambito delle competenze dell’Ufficio VI della Direzione Generale per il personale 
scolastico previste dal D.M. 26 settembre 2014, n. 753, di individuazione degli Uffici di livello 
dirigenziale non generale dell’Amministrazione centrale del M.I.U.R; nonché delle linee 
programmatiche di intervento definite nel bando – DD n. 1212 del 29/05/2018-: 
- gestione, coordinamento e vigilanza del sistema della formazione italiana nel mondo;  
- selezione e destinazione all’estero del personale dirigente scolastico e docente e del personale 
amministrativo della scuola;  
- tutte le altre attività di cui al decreto legislativo 13 aprile 2017 n. 64.  
b) Il Dirigente scolastico Adriana GRISPO dovrà altresì attendere agli altri incarichi che saranno conferiti 
in ragione della funzione o, comunque, in relazione a specifici obiettivi assegnati alla Direzione 
generale per il personale scolastico nel corso della vigenza del presente incarico.  
 

Art. 2 
L’incarico ha durata triennale, a decorrere dal 1 settembre 2018, fatti salvi i casi di revoca o risoluzione 
anticipata previsti dalle vigenti disposizioni. 
 

Art. 3 
Il trattamento economico relativo al presente incarico è disciplinato dai Contratti collettivi nazionali di 
lavoro, dai Contratti nazionali integrativi regionali dell’Area V della Dirigenza scolastica nonché dal 
contratto individuale sottoscritto dal Direttore generale dell’Ufficio scolastico regionale per la Calabria 
e dal dirigente scolastico Adriana GRISPO in relazione all’incarico con assegnazione nominale presso 
l’istituzione scolastica I.I.S. Liceo Scientifico-Classico-Linguistico-Artistico di Rossano (CS). 
 

 
 
 
IL DIRETTORE GENERALE 

        Maria Maddalena Novelli 
 

              Documento firmato digitalmente  
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