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CONVENZIONE  
 

TRA 

Il Ministero dell’Istruzione – Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di 

formazione - Direzione Generale per il personale scolastico con sede in Roma, viale di 

Trastevere n. 76/a, C.F. 80185250588, d'ora in avanti denominato Ministero, nella figura del 

Dirigente dell’Ufficio VI della Direzione Generale del Personale Scolastico, Dott. Giuseppe 

Pierro, 

E 

l'Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa (INDIRE) — codice 

fiscale 80030350484 — d'ora in avanti denominato INDIRE, rappresentato ai fini della 

sottoscrizione del presente atto dal Direttore Generale Dott. Flaminio Galli, 

per l’affidamento del percorso on line di formazione e prova rivolto ai docenti immessi in 

ruolo e ai docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo nell’a.s. 2020/ 2021. 

 

CONSIDERATO CHE 

 la legge 28 marzo 2003, n. 53 ha delegato il Governo per la definizione delle norme 

generali sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di 

istruzione e formazione professionale; 

 il decreto dell’8 agosto 2020, n.91 riporta le “Disposizioni concernenti le immissioni in 

ruolo del personale docente per l’anno scolastico 2020/21; 

 la legge del 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni vigenti” all’art. 1, commi dal 115 

al 120, disciplina il periodo di formazione e prova del personale docente ed educativo;  

 il decreto ministeriale n.850 del 27 ottobre 2015 stabilisce “Obiettivi, modalità di 

valutazione del grado di raggiungimento degli stessi, attività formative e criteri per la 

valutazione del personale docente ed educativo in periodo di formazione e di prova, ai 

sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n.107”;  

 in particolare, il citato decreto prevede all’articolo 10 (Formazione on-line) che “La 

Direzione generale per il personale scolastico, avvalendosi della struttura tecnica 

dell’INDIRE, coordina le attività per la realizzazione ed aggiornamento della 

piattaforma digitale che supporta i docenti neoassunti durante tutto il  periodo di 

formazione. La piattaforma è predisposta all’inizio dell’anno scolastico” e all’articolo 

15 (Compiti dei diversi soggetti istituzionali), comma 3 “l’INDIRE assicura, all’avvio 

di ciascun anno scolastico, la predisposizione e la gestione delle risorse digitali e dei 

supporti telematici per la realizzazione della formazione on line dei docenti neo-

assunti”; 
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 il decreto legge del 29 dicembre 2010, n. 225, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 26 febbraio 2011, n. 10, recante “Proroga di termini previsti da disposizioni 

legislative e di interventi urgenti in materia tributaria e di sostegno alle imprese e alle 

famiglie”, e in particolare l’articolo 2, comma 4-undevicies, individua l’INDIRE quale 

uno dei soggetti in cui si articola il sistema nazionale di valutazione, con compiti di 

sostegno ai processi di miglioramento e innovazione educativa, di formazione in 

servizio del personale della scuola e di documentazione e ricerca didattica; 

 il decreto legge del 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 

marzo 2020, n. 12, reca disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell’Istruzione e 

del Ministero dell’Università e della Ricerca; 

 il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri “Regolamento concernente 

l’organizzazione del Ministero dell’istruzione” del 30 settembre 2020, n. 166, all’articolo 

5, comma 5, lettera v, prevede che il Ministero dell’Istruzione, in raccordo con le 

competenti strutture del Ministero dell’università e della ricerca, effettui la vigilanza 

sull’INDIRE; 

 lo Statuto dell'Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa 

(INDIRE), è stato definitivamente deliberato, all'esito dei prescritti controlli di legittimità 

e di merito di questo Ministero, in data 8 novembre 2017 con la delibera del Consiglio di 

Amministrazione INDIRE n. 13 del 20 ottobre 2017, e pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica italiana, serie generale, n. 27 del 2 febbraio 2018; 

 l'articolo 1 del succitato Statuto individua l'INDIRE quale ente di ricerca di diritto 

pubblico ai sensi dell'articolo 19 del decreto legge del 6 luglio 2011, n. 98, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, con autonomia statutaria, scientifica, 

organizzativa, regolamentare, amministrativa, finanziaria, contabile e patrimoniale e 

sottoposto alla vigilanza del Ministero dell'Istruzione, Università e Ricerca; 

 ai sensi dell'articolo 2 del citato Statuto, tra le finalità statutarie dell'INDIRE rientrano i 

compiti di supporto e di sostegno ai processi di miglioramento e di innovazione 

educativa, di formazione in servizio del personale della scuola, di documentazione e di 

ricerca didattica; 

 in attuazione del decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, l’INDIRE agisce sulla 

base delle direttive impartite dal Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca; 

 il Ministro dell’Istruzione, dell’università e della ricerca con propria direttiva provvede, 

almeno con cadenza triennale, ad individuare le priorità strategiche alle quali l’INDIRE 

deve attenersi e sulla base delle quali deve orientare la propria attività; 

 lo Statuto precedentemente citato prevede che i componenti del Consiglio di 

amministrazione, compreso il Presidente, siano nominati con decreto del  Ministro 

dell'Istruzione, Università e Ricerca, che provvede anche alla costituzione del Collegio 

dei revisori, e che i bilanci preventivi, le relative variazioni, i rendiconti consuntivi e le 

rispettive relazioni di accompagnamento, le relazioni del Collegio dei revisori dei conti, 

sono inviati per l'approvazione al  Ministero dell'Istruzione, Università e Ricerca; 
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 le attività oggetto del presente affidamento rientrano nelle funzioni essenziali del 

Ministero dell’Istruzione che, pertanto, nei confronti dell’INDIRE agisce in veste di 

pubblica autorità, anche in ragione di quanto disposto dall’articolo 2, comma 3, dello 

statuto il quale dispone che l’INDIRE “delinea i propri piani di attività nel rispetto di 

quanto previsto dalle norme primarie che ne definiscono i compiti e tenendo conto delle 

priorità strategiche, degli indirizzi generali, le direttive e degli obiettivi definiti dal 

Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca”; 

 ai sensi di quanto disposto dall’articolo 14, commi 2 e 3, dello statuto di INDIRE, 

l’istituto è soggetto, oltre che alla vigilanza del già Ministero dell’Istruzione, Università e 

Ricerca anche al controllo della Corte dei conti e, in quanto amministrazione dello Stato, 

si avvale del patrocinio dell’Avvocatura dello Stato, ai sensi dell’articolo 43 del regio 

decreto 30 ottobre 1933, n. 1611; 

 a seguito dell’istituzione del Ministero dell’Istruzione e del Ministero dell’Università e 

della Ricerca, ai sensi del decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 12, e nelle more di una nuova delibera 

dell’ANAC, le attività di documentazione, innovazione e ricerca educativa svolte 

dall’INDIRE siano da intendersi strumentali alle attribuzioni proprie del Ministero 

dell’Istruzione e che, pertanto, sia il requisito dell’attività prevalente sia quello del c.d. 

controllo analogo, di cui all’articolo 5 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, siano 

da riferirsi al Ministero dell’istruzione; 

 nel caso di specie e sulla base delle motivazioni sopra esposte, sussista pertanto un 

rapporto c.d. in house tra il Ministero dell’Istruzione e l’INDIRE, anche in ragione del 

fatto che le attività istituzionali di INDIRE sono da riferirsi integralmente alle missioni 

attribuite al Ministero dell’Istruzione e che, quindi, il Ministero dell’Istruzione può 

avvalersi, ai fini dell’acquisizione del servizio in questione, dell’Istituto in quanto ente 

strumentale del Ministero stesso; 

 l’INDIRE ha acquisito un’ampia e consolidata esperienza e specifiche competenze nella 

realizzazione di attività di formazione on line rivolto al personale docente in servizio e 

neo assunto. Dall’a.s. 2015-2016, con il supporto di INDIRE, è stata realizzata e 

utilizzata una piattaforma dedicata che ha consentito un nuovo approccio alla formazione 

anche attraverso la valorizzazione delle opportunità offerte dalle ICT;  

 l’esperienza scientifica specifica di INDIRE, anche alla luce dell’emergenza sanitaria 

COVID 19 che ha richiesto ai docenti un utilizzo efficace e competente delle tecnologie 

ICT integrate, appare la più idonea a garantire un adeguato ed efficace accompagnamento 

nel percorso di formazione e prova rivolto ai docenti immessi in ruolo e ai docenti che 

hanno ottenuto il passaggio di ruolo nell’a.s. 2020-2021; 

 con nota prot. n. 10275 del 31 marzo 2021, il Direttore della Direzione generale per il 

personale scolastico ha richiesto all’INDIRE di presentare una proposta progettuale 

corredata dal relativo preventivo per le attività on line di formazione e prova rivolte ai 

docenti immessi in ruolo e ai docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo nell’a.s. 

2020-2021; 
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 l’INDIRE con nota proprio prot. n. 0016078 del 29 aprile 2021, ha fatto pervenire la 

propria proposta tecnico-economica per la realizzazione del progetto richiesto con la 

sopra citata nota per un importo complessivo pari a euro 164.423,37 

(Centosessantaquattromilaquattrocentoventitre/37) e con una durata fino al 30 novembre 

2021; 

 in relazione all’importo e alla durata del servizio, nonché alla natura dello stesso si è 

ritenuta necessaria una valutazione sulla congruità tecnica ed economica della proposta 

progettuale presentata dall’INDIRE; 

 con decreto del Direttore generale per il personale scolastico prot. n. 479 del 19-04-2021, 

è stata costituita una commissione per la valutazione della congruità tecnico-economica 

della proposta progettuale presentata dall’INDIRE; 

 all’esito della verifica, la suddetta Commissione, riunitasi nelle sedute del 19 aprile 2021 

e del 07 maggio 2021, ha espresso parere di congruità del progetto “Formazione e prova 

rivolto ai docenti immessi in ruolo e ai docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo 

nell’a.s. 2020-2021” rispetto alle richieste rivolte all’INDIRE con la citata nota prot. n. 

10275 del 31 marzo 2021; 

 nel corso di attuazione del servizio in oggetto, l’INDIRE si impegna ad apportare tutte le 

modifiche che si renderanno necessarie a seguito dell’evoluzione della normativa in 

materia e/o in relazione a nuove istanze dell’Amministrazione; 

 con decreto del Direttore Generale per il personale scolastico prot. n. 656 del 13 maggio 

2021 è affidata ad INDIRE la realizzazione della parte di progetto on line riguardante la 

“Formazione e prova rivolto ai docenti immessi in ruolo e ai docenti che hanno ottenuto 

il passaggio di ruolo nell’a.s. 2020-2021”; 

 ai sensi dell’art. 4 del citato decreto prot. n. 656 del 13 maggio 2021 il Direttore generale 

per il personale scolastico ha conferito delega di firma al dott. Giuseppe Pierro, Dirigente 

dell’ufficio VI di questa Direzione generale; 

 

Tutto ciò premesso 

tra il Ministero e l'INDIRE, come sopra rappresentati, si conviene e si stipula quanto segue: 

 

Articolo l 

(Premesse) 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Convenzione. 

 

Articolo 2 

(Oggetto) 

1. Nel quadro delle attività di “Formazione previste per i docenti neo assunti e i 

docenti con passaggio di ruolo per l’a.s. 2020/2021”  il Ministero  affida 

all'INDIRE, tenendo conto, come indicato in premessa, di quanto stabilito 
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dall’art.15, comma 3 del D.M. n. 850/2015 “l’INDIRE assicura, all’avvio di 

ciascun anno scolastico, la predisposizione e la gestione delle risorse digitali e dei 

supporti telematici per la realizzazione della formazione on line dei docenti neo-

assunti”, le seguenti attività: 

Fase 1: Personalizzazione e gestione dell'ambiente di formazione on line docenti neo 

assunti a.s. 2020/2021 

 Aggiornamento ambiente portfolio (dossier finale); 

 Definizione di una procedura per accesso "ospite" in uso ai referenti USR e 

UAT, scuole polo e dirigenti scolastici; 

 Progettazione impianto di monitoraggio e valutazione; 

 Servizio di supporto e gestione dell’helpdesk online per gli utenti; 

 Incontri, on line di coordinamento con i referenti della formazione 

individuati dagli Uffici Scolastici Regionali. 

 

Fase 2: Monitoraggio 

 Raccolta e elaborazione dati, Analisi; 

 Affidamento diretto servizio di monitoraggio; 

 Rilascio reportistica. 

 

Fase 3: Management e gestione amministrativa del progetto 

 Attività di Pianificazione, controllo e gestione del budget; 

 Supporto amministrativo alle attività di progetto. 

2. Le risorse finanziarie necessarie alla realizzazione del progetto richiesto a INDIRE 

sono imputate al capitolo 2164 P.G. 2, relativo alla formazione del personale 

docente; 

3. Le attività oggetto della presente Convenzione sono realizzate sulla base della 

proposta tecnico-economica, che si allega, presentata dall’INDIRE con nota prot. n.  

16078 del 29 aprile 2021;      

 

Articolo 3 

(Impegni INDIRE) 

1. INDIRE ha il compito attivare e gestire un ambiente online in supporto all’anno di 

formazione e prova dedicato ai docenti neoassunti, con passaggio in ruolo, ai tutor e 

ai referenti per la formazione sul territorio individuati dai competenti Uffici 

Scolastici Regionali. 

2. INDIRE si impegna a garantire un adeguato supporto sia tecnico e documentale per 

consentire: 

 ai docenti neoassunti e con passaggio di ruolo di redigere un portfolio formativo 

digitale personale che documenti la progettazione, la realizzazione e sia utilizzato 
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per la successiva valutazione delle attività didattiche svolte durante l’anno di 

formazione; 

 ai referenti territoriali per la formazione di beneficiare di un accompagnamento 

formativo/informativo che consenta loro di meglio supportare le attività per l’anno 

di formazione da svolgersi sul territorio. 

3. Al termine dell’attività di formazione, INDIRE si impegna a raccogliere ed 

analizzare l’opinione dei docenti e dei loro tutor sull’intero percorso formativo 

attraverso la somministrazione di questionari di monitoraggio e l’analisi qualitativa 

di alcuni aspetti della formazione. 

4. La pubblicazione del monitoraggio e delle risultanze dell’analisi qualitativa della 

formazione 2020/2021 verranno resi noti attraverso i canali istituzionali del 

Ministero e di INDIRE. 

5. Il progetto deve essere completato entro il 30 novembre 2021 a partire dalla data di 

perfezionamento del decreto di approvazione della presente Convenzione. 

 

Articolo 4 

(Responsabilità) 

Il Ministero è esonerato da qualunque responsabilità derivante dai rapporti di lavoro che 

venissero instaurati dall’INDIRE e a danni prodotti da terzi in dipendenza delle attività 

espletate in relazione alla presente convenzione. 

 

Articolo 5 

(Importo e pagamenti) 

1. Per le esclusive finalità di cui alle 3 fasi riportate nel precedente articolo 2, 

all'INDIRE è assegnato il finanziamento di €164.423,37 

(Centosessantaquattromilaquattrocentoventitre/37) in base alle risorse finanziarie 

disponibili sul capitolo 2164 P.G. 2 del bilancio di questo Ministero per l'anno 

finanziario 2021; 

2. Per consentire l’avvio del progetto verrà erogato un acconto pari al 50% dell’intero 

importo; 

3. Il saldo, erogato a conclusione dell’attività, verrà corrisposto previo invio della 

documentazione comprovante le spese sostenute. La rendicontazione dovrà essere 

sottoscritta da INDIRE e certificata dal Collegio dei Revisori dei Conti di INDIRE.  

 

Articolo 6 

(Durata) 

Il servizio ha la durata di mesi 6 decorrenti dalla data di perfezionamento del decreto di 

approvazione della presente Convenzione e comunque fino al 30 novembre 2021.  
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Articolo 7 

(Normativa di riferimento) 

L’INDIRE si impegna a realizzare il servizio entro i limiti e secondo le disposizioni di 

seguito indicate: 

1. qualsiasi pubblicazione e/o diffusione da parte dell’INDIRE di prodotti e/o materiali 

predisposti nell’ambito del presente servizio deve essere comunicata al Ministero; 

2. l’INDIRE si obbliga ad osservare e a far osservare la massima riservatezza su 

informazioni, documenti o altro tipo di materiale provenienti dal Ministero da altri 

soggetti coinvolti nell’espletamento del servizio; 

3. qualsiasi modifica di quanto previsto nel servizio, deve essere preventivamente 

autorizzata dal Ministero, che non riconoscerà le spese relative a variazioni del 

progetto non espressamente autorizzate. 

 

Articolo 8 

(Trattamento dei dati personali) 

1. Il Ministero e INDIRE si danno reciprocamente atto che l’esecuzione della presente 

Convenzione potrà comportare il trattamento, da parte di INDIRE, di dati personali dei 

quali il Ministero è titolare. 

 

2. Ai fini di cui sopra, INDIRE si obbliga a: 

a) osservare e rispettare le disposizioni del Regolamento (UE) 679/2016, e dei 

corrispondenti e successivi provvedimenti regolamentari ed attuativi, ivi incluse 

tutte le successive modifiche e integrazioni; 

b) osservare e rispettare le disposizioni del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 

196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, ivi incluse 

tutte le successive modifiche e integrazioni; 

c) adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte dalla normativa sopra citata; 

d) introdurre le ulteriori misure di salvaguardia che il Garante per la protezione dei 

dati personali dovesse disporre; 

e) rispettare la normativa e le procedure interne adottate dal Ministero in materia di 

protezione dei dati personali, anche laddove risultino maggiormente restrittive e 

vincolanti rispetto a quelle previste dalla normativa di riferimento vigente. 

3. Relativamente ai trattamenti di dati personali necessari o comunque funzionali 

all’esecuzione della presente convenzione, il Ministero, mediante la sottoscrizione del 

“Contratto per la disciplina delle attività di trattamento poste in essere dal 

Responsabile del trattamento dei dati, ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento UE 

2016/679, recante Regolamento generale sulla protezione dei dati personali” (Allegato 

B), designa INDIRE quale “Responsabile del trattamento”, ai sensi e per gli effetti 

mailto:dgpersonalescuola@postacert.istruzione.it
mailto:formazione.scuola@istruzione.it
http://www.miur.gov.it/web/guest/DGPER


 

Ministero dell’Istruzione 
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione 

Direzione Generale per il personale scolastico 
 

Viale Trastevere 76/A – 00153 ROMA –  
PEC: dgpersonalescuola@postacert.istruzione.it PEO: formazione.scuola@istruzione.it 

 TEL: 0658492247 - Sito web: http://www.miur.gov.it/web/guest/DGPER  

dell’articolo 28, paragrafo 3, del Regolamento (UE) 679/2016, con riferimento ai dati 

personali per i quali il Ministero è titolare. 

4. Con la sottoscrizione del suddetto atto di designazione allegato alla presente 

convenzione, INDIRE dichiara espressamente di accettare la designazione e dichiara 

di conoscere gli obblighi che, per effetto di tale accettazione, assume in relazione a 

quanto prescritto dal citato Regolamento europeo, dall’atto di designazione stesso, 

dalla presente convenzione e dalle prescrizioni del Garante per la protezione dei dati 

personali. 

5. INDIRE, in caso di mancato o inesatto adempimento rispetto ai propri obblighi in 

materia di protezione dei dati, dovrà manlevare il Ministero da qualsiasi conseguenza 

pregiudizievole, diretta o indiretta, subita dal Ministero, anche con riferimento 

all’attività prestata dai soggetti eventualmente autorizzati al trattamento, e/o ad 

eventuali sanzioni che dovessero essere irrogate dalle competenti Autorità 

amministrative e giudiziali. 

 

Articolo 9 

(Revoche) 

1. Il Ministero si riserva la facoltà di revocare il finanziamento relativo al progetto 

qualora l’INDIRE non dovesse rispettare i termini, le condizioni e le modalità di 

attuazione previsti dalla presente convenzione e dal piano di progetto approvato, 

ovvero vengano meno le motivazioni che hanno indotto questa Amministrazione a 

proseguire l’attuazione dei progetti in questione. 

2. In tale ipotesi, sono comunque riconosciute all’INDIRE le spese eventualmente 

sostenute e gli impegni vincolanti assunti a fronte di attività già svolte alla data di 

comunicazione della revoca. 

 

Articolo 10 

(Eventuali controversie) 

1. Ogni eventuale controversia relativa all’interpretazione, alla determinazione e 

liquidazione del compenso di cui alla presente convenzione che non possa essere 

risolta in via amministrativa è devoluta al giudice amministrativo. 

2. Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione, le parti fanno riferimento 

alla legislazione vigente in materia.  

 

Articolo 11 

(Responsabile del procedimento) 

Ai sensi degli artt. 4-6bis della legge n. 241 del 18 agosto 1990 e s. mm. e ii. è individuata la 

dott.ssa Lina Grimaldi quale responsabile del procedimento. 
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Articolo 12 

(Registrazione) 

Il presente atto è registrato, in caso d’uso ai sensi degli articoli 5, 6, 30, e 40 del decreto del 

Presidente della Repubblica 26 aprile 1986, n. 131. 

 

Letta, approvata e sottoscritta.                              

 

Roma, 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE  
Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e di formazione 

Direzione Generale per il personale scolastico 

 

Il Dirigente Ufficio VI 

Giuseppe Pierro 

I.N.D.I.R.E. 

Istituto Nazionale di Documentazione, 

Innovazione e Ricerca Educativa 

 

Il Direttore Generale 

Flaminio Galli 
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