
VISTO l'articolo 97 della Costituzione;

VISTO ildecreto legislativo30 luglio 1999,n. 300, così come modificato dal decreto legge9 gennaio 2020, n. 1;

VISTO il decreto legislativo30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministraifoni pubbliche";

VISTO ildecreto legislativo27 ottobre 2009, n. 150, recante "Attuaifone della legge4 marzo 2009, n. 15 in materia di
ottimiZZ!lzione della produttività del lavoro pubblico e di efficienZ!l e trasparenza delle Pubbliche Amministraifonl' e, in
particolare, l'articolo 13, comma 5, lettera d) e l'articolo 15, in materia di trasparenza e integrità,nelle pubbliche
amministrazioni";

VISTA la legge 6 novembre 2012, 190, recante "Disposiifoni per la prevenifone e la repressione della corrusione e
dell'illegalità nellapubblica amministraifone";

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante il "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicità, trasparenza e diffusione di informaifoni da parte delle pubbliche amministraifonz" così come modificato dal
decreto legislativo25 maggio 2016, n. 97 recante "Revisione e semplificaifone delle disposizioni in materia di prevenifone
della corrusione,pubblicità e trasparenza, correttivo della legge6 novembre 2012, n. 190 e del decretolegislativo 14 marzo 2013, n.
33, ai sensi dell'articolo 7 della legge7 agosto 2015, n. 124, in materia di rio1J,anizzaifone delle amministrasioni pubbliche";

VISTO in particolare l'articolo 10 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, in base al quale ilPiano triennale
di prevenzione della corruzione contiene, in una apposita sezione, l'individuazione dei responsabili della
trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati disponendo così la confluenza dei
contenuti del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità all'interno del Piano triennale di prevenzione
della corruzione che quindi diventa Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante "Disposisjoni in materia di inconferibilità e incompatibilità di
incarichipresso lepubbliche amministraifoni epresso gli enti privati in controllopubblico, a norma dell'articolo l, commi 49 e 50,
della legge6 novembre 2012, n. 190";

VISTA la delibera ANAC del Il settembre 2013, n. 72 recante "Approvaifone del Piano Naifonale Anticorruifone
(p.NA.)";

VISTA la determinazione ANAC n. 12 del 28 ottobre 2015 recante l'aggiornamento 2015 al PNA;

VISTO il decreto legislativo25 maggio 2016, n. 97 recante "Revisione e semplificaifone delle disposiifoni in materia di
prevenifone della corruifone, pubblicità e trasparenZ!l, comttivo della legge6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge7 agosto 2015, n. 124, in materia di rio1J,anizzaifone delle amministraifoni
pubbliche";

VISTA la determinazione ANAC n. 831 del 3 agosto 2016 recante "Approvaifone definitiva del Piano Naifonale
.Anticorrusione 2016";

VISTA la determinazione ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante adozione delle "Prime linee guida recanti
indicaifoni sull'attuaifone degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informaifoni contenute nel D.lgs. 33/2013 come
modificato dal dlgs. 97/2016";

VISTA la determinazione ANAC n.1208 del 22 novembre 2017 recante "Approvaifone definitiva dell'aggiornamento
2017 al Piano Naeionale .Anticorrueione";



VISTA la determinazione ANAC n.1074 del 21 novembre 2018 recante "Approvazjone definitiva dell'aggiornamento
2018 al Piano Nazjonale Anticorruzjone";

VISTO il decreto del presidente del consiglio dei ministri 21 ottobre 2019 , n. 140, recante "Regolamento concernente
torgani,«_azjone delMinistero deltistmzjone, deltuniversità e della ricerca";

VISTA la determinazione ANAC n. 1064 del 13 novembre 2019 recante "Approvazjone definitiva del Piano
Nazjonale .Anticomoione 2019";

VISTO il decreto legge 9 gennaio 2020, n. 1, recante "Disposizjoni urgentiper l'istituzjone del Ministero dell'istmzjone e
delMinistero dell'università e della ricerca";

VISTO il proprio decreto 13 agosto 2020 (prot. n. 493), con cui è stato individuato il dottoAntonio VIOLA,
dirigente di seconda fascia di ruolo del Ministero dell'Istruzione, con incarico presso l'Ufficio I del Dipartimento
per le risorse umane, finanziarie e strumentali, quale Responsabile per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza (RPC1) del Ministero dell' Università e della Ricerca, ai sensi dell'articolo 1, comma 7, della legge 6
novembre 2012, n. 190, e dell'articolo 43, comma 1, del decreto legislativo 14marzo 2013, n. 33;

CONSIDERATA, ai sensi dell'articolo 1, comma 8, della legge 6 novembre 2012, n. 190, la necessità di
procedere all'adozione del Piano triennale di prevenzione della corruzione della trasparenza per gli anni 2020-
2022;

PRESO ATTO della proposta pervenuta dal Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza
di questo Dicastero;

PRESO ATTO dell'avvenuta consultazione;

ADOTTA

il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020-2022, del Ministero dell' Università e
dellaRicerca, allegato al presente decreto.

Il presente decreto sarà pubblicato sul sito istituzionale del Ministero e verrà trasmesso agli organi di controllo.
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