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L'INTERVISTA

Il ministro Bianchi:
«Sui controlli
sanitari le scuole
Nnon saranno
lasciate sole»

Claudio Tucci —apag 5

Patrizio
Bianchi.
Ministro
dell'lstruzione

L’intervista. Patrizio Bianchi. Il ministro dell'lstruzione: «In cantiere
il riassetto dellintera filiera della formazione tecnica e professionale,
un tassello fondamentale per la ripresa strettamente integrato con gli Its»

«Riforme al via con il Pnir
Green pass, aluteremo
le scuole nei controlli»

Claudio Tucci
lgreen passéunostru-
mento a tutela di tutt,
soprattutto dei pili fragilie
lescuolenon saranno
lasciatesole nellagestione
dei controlli. Dall'inizio del mio man-
dato hoinvestito 2 miliardi perla

ripartenza, e abbiamo giaimmessoin
ruolo somilainsegnanti, ben pitidel
doppiodiguantoattuato neglianni
passati. Mal'annoche sta periniziare -
hasottolineato il ministrodell'Istru-
zione, Patrizio Bianchi - &€ importante
perrealizzare, anche grazieal Pnur,
riforme profonde, che superinoi
ritardi che sisonoaccumulati in troppi
anni. Siamo gia partiti con diversi
bandi, in particolare sull'edilizia
scolastica. Pensi ai 700 milioni desti-
natiagliasilinido escuole dell'infan-
zia. Punteremo poi suistruzione
tecnica e professionale, e sull'orienta-
mento, gid in seconda media, in chiave

anti mismatch. E dal prossimoannoi
concorsisarannoannuali, ed entre-
ranno giovani preparati. Insomma,
parliamodiripresa maanche delle
future riformes.

Ministro, tra10 giornipartela
scuola, e cisonoancora 186mila prof
e Atanon vaccinati...

Lastragrande maggioranza del
personalescolastico, che voglio
nuovamente ringraziare, ha compre-
sol'importanza della vaccinazione,
compiendo ungestofondamentale
per tutelare se stessi, i piti fragiliela
scuola intera. Cisono poi coloroche
NON posSsSoNo vaccinarsi, per proble-
mi di salute, che vanno tutelati pro-
prio perché sono pili esposti. Resta
unaquotadi persone che, per diverse
ragioni, non vogliono vaccinarsie che
siassumeranno le proprie responsa-
bilita individuali, Come ha detto il
presidente della Repubblica, vacci-
narsi é unatto diresponsabilita civile

emorale, anche nei conirontidelle
studentesse e deglistudenti, che
stannoaderendo alla campagna con
grande entusiasmo. La vaccinazione
&l’arma per tornare tuttiallanorma-
lita. Per questo abbiamoapprovato
I'obbligo di green pass: &€ uno stru-
mentodi tutela di tutti, a partire dai
pit fragili ele scuole saranno soste-
nute nella gestione dei controlli.
Abbiamo gia messo in ruolo 12mila
unita di personale Ata e ne abbiamo
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aggiuntealtre 12mila per affrontareil
riavviodell'anno scolastico.
Chescuola troverannoi 7 milioni
distudenti: con gli stessi problemi di
settembre 20207
Grazieaivaccini e al lavorosvolto dal
governo lasituazione € molto cambia-
tarispetto aunanno fa. Dalnostro
insediamento, avvenuto afebbraio,
abbiamolavorato conl'obiettivodel
ritornoin presenza e insicurezza.
Ricordochedurantelaterzaondata,a
primavera, siamoriusciti,conil gran-
decontributodeidirigentieditutto it
personale, amantenereibambini pilt
piccoli in presenza. DadopoPasqua
abbiamoriportato tuttiascuolae
abbiamo svoltoin presenza gli Esami
diStato. Ringrazioancheil presidente
Draghiperla grandeattenzione data
allascuola. Perlaripresaabbiamo
approvatoun quadrodiregole chiaro.

| Dall'inizio del mandato abbiamo

| investito2 miliardi dieuroperia

| ripartenza. Trecento milioni sonostati
| datiallescuolegia prima dell'estate,

| nel primodecretosostegni, cuisi sono
| giaaggiuntelerisorsestanziate conil

| sostegni-bis: 410 milioni dati diretta-

. menteallescuole per affrontare

| lemergenza sanitaria, 500 milioniaghi
| entilocali per il trasporto scolastico,

| 4oomilioni perassumere insegnantie
| personale per il potenziamentodelle

| competenze in particolare nelle classi
| piuaffollateed infine altri 270 milioni

| datiaglientilocali perinterventidi

| edilizialeggeraopernoleggiare spazi

| sostitutivi perladidattica.

| Allalucedeidati Invalsi, la didatti-
| cadeve cambiare. Il Piano estate

| éunprimopasso?

| Pianoestate non éstatosoloun

| primo passo, maun’‘azionedisistema
importante, che ha vistouna grande
partecipazione delle scuole. Abbiamo
messo mezzo miliardo per consentire
amigliaia di ragazzidirecuperarela
socialit, rafforzare gli apprendimen-
ti, conoscereiloro territori, viverela
loroscuolainmodo moltodiverso.
Oltre 7milaistitutihanno partecipato
con pitdi 35mila progetti. Un succes-
sochevogliamo rendere strutturale. Il
prossimosara unanno costituente
perlanostrascuola, che disponedi
risorse perrealizzare riforme profon-
de, che superinoiritardiche sisono
accumulati in troppi anni. I dati
Invalsi, che quest’annoio ho voluto
riprendere, dimostrano chela pande-
mia ha esasperato maliantichi, e fatto
emergerelacune e disuguaglianze gia
presentinel nostro sistema, tra centro
e periferia, tra classi sociali,

tra Nord e Sud. Dobbiamo ricucire

il tessutosociale ed economico del
Paese, con azioni strutturali, pro-

grammate e mirate.

Quest’annoassumerete, perlopit
stabilizzando, 70-8omilaprof. Ei
concorsiperigiovani?
Citengoasottolineare chenoncisono
stateenondisaranno “sanatorie”. Su
questo siamo stati molto fermi, le
norme sono sottogli occhidi tutti. Ad
oggiabbiamo gidimmessoinruolo
somilainsegnanti - ben pittdel dop-
piodiquantoattuato neglianni passa-
ti - avendo anticipato di molte setti-
manelaloroentratain ruolo. Siamo
partitianche conil nuovo concorso
ordinario, svolgendole proveperle
discipline STEM, in linea conle misure
dirafforzamento perl'apprendimen-
todi queste materie contenutonel
Pnrr, Dall’'anno prossimo iconcorsi
sarannoannuali: potremo reintegrare
cosiinumerosi pensionamenti dei
prossimi anni. L'Inps cifornitoidati
finoal 2030 ecidicono che abbiamo
bisognodireclutare con cadenza
puntuale docenti per evitareche si
formi continuo precariatoe per di-
sporre didocenti dialta qualita pro-
fessionale ed umana.

Allora, come si premia il meritoe
sisconfigge la supplentite?
Quest’anno abbiamo accelerato
I'entratain ruolodeidocentiche
hannogia superatoun concorsoe
abbiamoavviatoiconcorsi per altri
6ormilaruoli, questo ciha permessodi
anticipare dimolte settimanela
definizione degli incarichiannuali,
cosida poterripartirea pienoconle
attivitadidattiche alladata prevista.

Parliamodi futuro ediriforme.
Dall’'Ue arriveranno circa 20 miliar-
diperlascuola. E prontoil crono-
programma?

Leriforme sonononsoloilnostro
futuro, ma sono, oggi pitiche mai, il
nostro presente, questo € il mandato
del governo. Lerisorse perlistruzione
sonoingenti, perchéé chiaroormaia
tuttiche per far ripartire il Paese serve
un grande investimento nazionale
sullascuola. Lanostravisione e chiara:
unascuola che possa permetterea
tuttidi disporre di conoscenze e
competenze tali da partecipareattiva-
mente alla vita dellanostra comunita,
come prescrive la Costituzione.
Chiaroeil quadro delleriforme, che
abbiamodiscusso enegoziatocon
I'Unione Europea, cadenzato e pun-
tualeil cronoprogramma:le riforme
vannoapprovate entroil2022e
realizzate entroil 2026, Siamogia
partiticon diversibandi, in particolare
sull’edilizia scolastica. Pensiai7oo0
milioni destinati agli asilinidoe
scuole dell'infanzia, laprimaparte di

unfinanziamento complessivodi 4,6
miliardi per un segmento educativo
particolarmente fragile in alcune aree
del Paese. Il cronoprogramma ¢ non
soloscritto, magiapartito.

Ceéanchelariformadeglilts...

Al Senato continueremoalavorare
insieme alle forze politiche e sociali
permigliorareil testo,che égiaun
primo passoimportante peruna
riformaattesa datempo. Oggisono
giaattive oltre cento fondazioni che
offrono sbocchi sicuri per 'occupazio-
ne, maglistudenti chelifrequentano
sono ancoratroppo pochirispettoal
fabbisognodi tecnici necessari peril
rilanciodel Paesee,al contempo, per
rispondere ai bisogni dilavorodei
nostriragazzi. Questariformamiraa
far divenire questi corsidi dueanni
post-diploma, strettamentelegatial
territorio e alla produzione, parte
integrante della nostra offerta forma-
tivanazionale e quindidisponibilia
tutticoloroche vogliono perseguire
un percorso professionale, anche nei
nuovicampi dell'economia dal digita-
le allasostenibilitd, dai nuovi servizi
alla gestione di complessi processi di
trasformazione industriale,

Altri progettiinarrivo?
Lariformadell'interafilieradella
formazione tecnicae professionale,
untassellofondamentale per laripre-
sa, strettamenteintegratoconglilts.
Nondimentichiamo che proprionelle
scuole tecniche € stato costruito quel
miracolo economico che vedevaun
Paeseagricolodivenire un puntodi
riferimentonel mondo. Etempodi
ritrovare quellastrada.

Da economista del lavoro, che
effetto le fa sapere che ancora oggi
unterzodiassunzioni non sifanno
per il mismatch...

Un’altra delle riformealle quali stiamo
lavorando nell'ambito del Pnrr & quella
dell'orientamento: non pud partire
I'estate dopola maturita, deve partireal
secondoannodelle medie. Deve
coinvolgere le scuole, leuniversita, le
imprese, tuttala comunita. Dobbiamo
evitaredeidropoutedaccompagnarei
ragazzi eleragazze nellascopertadelle
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loroverevocazioni.

Come rendere effettivala forma-
zione inserviziodei docenti?
Sulla formazione continua il Pnrr ¢i
richiede unariforma profonda, che
stiamodefinendo, per permetterea
tutti di continuare aformarsi come

parteessenziale del propriolavoro,ma
anche come contributoad affrontarele
nuove esigenze organizzative diistituti
comprensiviche riunisconoora, allievi
dai 3 ai 14 anni,bambini chediventano

adolescenti, e dei diversi percorsi

superiori,da14a19anni, per ragazzi
chediventano giovaniresponsabilie
competenti, forzanecessaria perun

Paese chevolte tornareacrescere.

socialesi ¢ drammaticamente fer-
mato. E cresciuto Pabbandono
scolastico e siamo tra gli ultimial
mondo per quota dilaureati. Primati
negativi che penalizzano giovanied
economia. Un peccato mortaleora
chestiamoripartendo?

Il Covid haacuito ledisuguaglianze
gia presenti eaggravato alcuni proble-
mistorici del nostro Paese. Perquesto
abbiamo dedso di metterela scuolaal
centro dell’'agenda, conl'attenzionea
riforme strutturali, negoziate con
Bruxelles, cheripongano 'intero
Paesein condizionidigenerare svi-
luppoetalida permettere aognunodi
perseguire un proprio progettodi vita.

Stiamoaffrontandola doppiasfida
dellaripartenza e delle riforme con
chiarezzadiregole erisorse adeguate.
Abbandoniamo le polemiche elavo-

riamo tutti nell'interesse del Paese.
ERIPRODUDONE FRSERVATA

FONDI E PERSONALE

Ho investito 2 miliardi
per laripartenza, e
immesso in ruolo 50mila
insegnanti, oltre il
doppio degli anni passati

Un'ultima domanda. L'ascensore

CONCORSI ANNUALI

A partire dal prossimo anna i con-
corsi per I'assunzione degli inse-
gnanti saranno annuali, in modo da
reintegrare i numerosi pensiona-

RECOVERY PLAN

Il cronoprogramma é gia
partito, con i bandi
sull’edilizia scolasticaei
primi 700 miilioni per asili

menti che arriveranno. | dati Inps
fino al 2030 mettono in evidenza la
necessita di reclutare docenti con
cadenza puntuale per evitare che si
formi continuo precariato
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Ministro dell’lstruzione. Patrizio Bianchi

IMAGOECONOMICA

nido e scuole dell'infanzia

Il calendario scolastico

L'avvio delle lezioni 2021-2022

REGIONE DATA INIZIO
SCOLASTICO
Abruzzo 13set
Basuwata 13-set
_Ca]abria 29—set
Campania 15-set
Emilia Romagna 13-set
FriuliVeneziaGiulia  16-set
Lazio 13-set
Liguria 15-set
Lombardia ~ 13-set
Marche 15-set
Molise 15-set
Puglia 20-set
Piemonte 13-set
Sardegna_14fset e
Sicilia 16-set
Toscana 15-set
AltoAdige (Bolzano) 06-set
Trentino (Trento) 13-set
Umbria 13-set
Valled'Aosta 13-set

Veneto

13-set
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