
Allegato n° 1-2022

Sede

  Uff. diretta collab. Ministro MI

  Dip. Programmazione

  Dip. Sistema Educativo Istruz. e Formaz.

Totale

  Uffici Scolastici  Regionali  

(Amm. Centrale e Periferica)     Totale                            

ore permessi 
CCNQ 4.11.2017 e CCNQ 19.11.2019

Monte ore 
spettante alle 

OO.SS.
1.439,90                                            

Monte ore 
spettante alle 

RSU
1.439,90                                            

434                                              

Amministrazione Periferica 2.954                                           

3.388

Determinazione del monte-ore dei permessi sindacali retribuiti
anno 2022

Personale a tempo indeterminato delle aree funzionali in servizio
 al 31 dicembre 2021

Personale in servizio 
(di ruolo, di altre amministr. o di altro 

comparto)

Amministrazione Centrale 

84

210

140



Allegato n° 2-2022

(1) Elezioni delle RSU 5-6-7  aprile 2022. Non sono stati computati i voti attribuiti a OO.SS. non rappresentative.

(2) Rilevazione al 31.12.2021 delle deleghe rilasciate dal personale a favore delle OO.SS. Rappresentative.

OO.SS. rappresentative
Voti lista 

elez.  RSU 
(1)

%
Deleghe

MI
(2)

% Rappr. Ripartizione % cumuli 
Permessi 
cumuli

Totale
(Ripartizione al 

netto dei cumuli) 

 FP CGIL 877 29,136 184 24,66 26,90 387,34        45% 174,30      213,04                213 2

CISL FP 677 22,492 156 20,91 21,70 312,48        45% 140,62      171,86                171 52

UIL PA 849 28,206 237 31,77 29,99 431,79        45% 194,31      237,48                237 29

CONFSAL UNSA  263 8,738 58 7,77 8,26 118,88        45% 53,50        65,38                  65 23

CONFINTESA FP 43 1,429 53 7,10 4,27 61,43          45% 27,64        33,79                  33 47

FLP 131 4,352 35 4,69 4,52 65,11          45% 29,30        35,81                  35 49

USB PI 170 5,648 23 3,08 4,37 62,86          45% 28,29        34,57                  34 34

Totale 3.010 100 746 100 100     1.439,89      647,96               791,93 788 236

Ripartizione del monte-ore di permessi sindacali retribuiti

tra le OO.SS. rappresentative nel Comparto Funzioni Centrali - anno 2022

Totale
(Ripartizione al netto dei 

cumuli) 

ore        minuti



Allegato n° 3-2022

Regione
Amministrazione periferica

Sedi RSU

Personale in 
servizio 

(di ruolo,  di altre 
amministr. o di altro 

comparto)

ore minuti secondi

Abruzzo  Chieti +Pescara+Teramo 30 12 45 0
U.S.R. Abruzzo+L'AQUILA 36 15 18 0

66 28 3 0

Basilicata
U.S.R. Basilicata+Matera+Potenza 45 19 7 30

45 19 7 30

Calabria  Catanzaro+Crotone 49 20 49 30
 Cosenza 40 17 0 0
 Reggio Calabria 34 14 27 0
 Vibo Valentia 20 8 30 0
U.S.R. Calabria 39 16 34 30

182 77 21 0

Campania  Avellino+Benevento 42 17 51 0
 Caserta 52 22 6 0
 Napoli 46 19 33 0
 Salerno 42 17 51 0
U.S.R. Campania 77 32 43 30

259 110 4 30

Emilia Romagna  Bologna+Ferrara 52 22 6 0
Forlì Cesena e Rimini+Ravenna 50 21 15 0
 Modena+Reggio Emilia 41 17 25 30
 Parma e Piacenza 29 12 19 30

U.S.R. Emilia Romagna 40 17 0 0

212 90 6 0

Friuli Venezia Giulia Pordenone+Udine+Gorizia 38 16 9 0
U.S.R. Friuli V. G.+Trieste 41 17 25 30

79 33 34 30

Lazio  Frosinone 26 11 3 0
 Latina 27 11 28 30
 Roma 52 22 6 0
U.S.R. Lazio+Rieti+Viterbo 101 42 55 30

206 87 33 0

Liguria Savona+Imperia 23 9 46 30
U.S.R. Liguria+Genova+La Spezia 43 18 16 30

66 28 3 0

Lombardia  Bergamo+Brescia 57 24 13 30
 Como+Varese 38 16 9 0
Lodi+ Cremona+Mantova 39 16 34 30
 Milano+Pavia 87 36 58 30
 Monza-Brianza 38 16 9 0
Sondrio+Lecco 23 9 46 30
U.S.R. Lombardia 59 25 4 30

341 144 55 30

Marche  Ascoli Piceno e Fermo+Macerata + 0 0 0 0
U.S.R. Marche+Ancona+Pesaro Urbino 64 27 12 0

64 27 12 0

Molise U.S.R. Molise+Campobasso+Isernia 37 15 43 30

Personale a tempo indeterminato delle aree funzionali - anno 2021

Ripartizione del monte-ore di permessi sindacali spettante alle RSU
(Protocollo d'intesa sottoscritto il 29.12.2021 per l'individuazione 

della mappatura per la costituzione delle RSU del MI)

Ripartizione monte-
ore tra le RSU

(anno 2022)

Totale Abruzzo:

Totale Basilicata:

Totale Calabria:

Totale Campania:

Totale Emilia Romagna:

Totale Friuli V.G.:

Totale Lazio:

Totale Liguria:

Totale Lombardia:

Totale Marche:

1/3



Allegato n° 3-2022

Regione
Amministrazione periferica

Sedi RSU

Personale in 
servizio 

(di ruolo,  di altre 
amministr. o di altro 

comparto)

ore minuti secondi

Ripartizione monte-
ore tra le RSU

(anno 2022)

37 15 43 30

Piemonte  Alessandria e Asti+Cuneo 39 16 34 30
 Novara+Verbano Cusio 
Ossola+Vercelli+Biella

41 17 25 30

 Torino 48 20 24 0
U.S.R. Piemonte 60 25 30 0

188 79 54 0

Puglia  Bari+Foggia 75 31 52 30
 Lecce+Brindisi 88 37 24 0
 Taranto 32 13 36 0
U.S.R. Puglia 50 21 15 0

245 104 7 30

Sardegna  Cagliari 40 17 0 0
 Nuoro 27 11 28 30
 Oristano+Sassari 59 25 4 30
U.S.R. Sardegna 46 19 33 0

172 73 6 0

Sicilia  Agrigento+Caltanisetta+Enna 58 24 39 0
 Catania 40 17 0 0
 Messina 42 17 51 0
 Palermo 62 26 21 0
 Ragusa+Siracusa 58 24 39 0
 0 0 0 0
 Trapani 37 15 43 30
U.S.R. Sicilia 82 34 51 0

379 161 4 30

Toscana  Firenze 21 8 55 30
 Grosseto+Siena+Arezzo 29 12 19 30
 Livorno+Pisa 27 11 28 30
 Lucca e Massa 25 10 37 30
 Pistoia+Prato 25 10 37 30

U.S.R. Toscana 38 16 9 0

165 70 7 30

Umbria U.S.R. Umbria+Perugia+Terni 64 27 12 0

64 27 12 0

Veneto  Padova e Rovigo (1) 45 19 7 30
Vicenza+ Treviso+Belluno 50 21 15 0
 Verona 31 13 10 30
U.S.R. Veneto e  Venezia 58 24 39 0

184 78 12 0

2.954                           1255 27 0

Personale in 
servizio 

(di ruolo,  di altre 
amministr. o di altro 

comparto)

ore minuti secondi

84 35 42 0

210 89 15 0

Ripartizione monte-
ore tra le RSU

(anno 2022)

Totale Molise:

Totale Piemonte:

Totale Puglia:

Totale Sardegna:

Totale Sicilia:

RSU n° 1
Uff. diretta collab. Ministro MI

RSU n° 2
Dip. Programmazione 

Totale Toscana:

Totale Umbria:

Totale Veneto:

Totale

Amministrazione Centrale
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Allegato n° 3-2022

Regione
Amministrazione periferica

Sedi RSU

Personale in 
servizio 

(di ruolo,  di altre 
amministr. o di altro 

comparto)

ore minuti secondi

Ripartizione monte-
ore tra le RSU

(anno 2022)

140 59 30 0

434                              184 27 0

3.388                           1439 54 0

RSU n° 3
Dip. Sistema Educativo Istruz. e Formaz.

Totale

Totale Amm. Centrale e Periferica 

3/3



Allegato n°4-2022

Amministrazione  Centrale
Personale in servizio          

(di ruolo, di altre amministrazioni 

o di altro comparto)

Uff. diretta collab.  Ministro MI 7

Dip. Programmazione 20

Dip. Sistema Educativo Istruz. e Formaz. 54

Totale 81

Amministrazione  Periferica
Personale in servizio          

(di ruolo, di altre amministrazioni 

o di altro comparto)

Abruzzo 5

Basilicata 5

Calabria 5

Campania 17

Emilia Romagna 12

Friuli V. G. 10

Lazio 13

Liguria 7

Lombardia 17

Marche 7

Molise 3

Piemonte 10

Puglia 14

Sardegna 9

Sicilia 16

Toscana 14

Umbria 4

Veneto 16

Totale 184

Totale Amm. Centrale e Periferica 265

Personale dirigente a tempo indeterminato

in servizio  al 31 dicembre 2021



Allegato n° 5-2022

(1) Rilevazione al 31.12.2021 delle deleghe rilasciate dal personale a favore delle OO.SS. rappresentative

OO.SS. Deleghe
(1)

% ore % cumuli
Permessi 

cumuli

Totale

(Ripartizione 

al netto dei 

cumuli)

CISL FP 4 5,80 6,53 53% 3,46 3,07 3 4

UIL PA 12 17,39 19,59 53% 10,38 9,21 9 12

FP CGIL 3 4,34 4,89 53% 2,60 2,29 2 17

CIDA FUNZIONI CENTRALI 21 30,43 34,27 53% 18,17 16,10 16 6

DIRSTAT-FIALP 7 10,14 11,42 11,42 11 25

UNADIS 22 31,88 35,90 35,90 35 54

Totale 69 100 112,60 34,61 77,99 76 120

Totale

(Ripartizione al 

netto dei cumuli) 

ore        minuti

Ripartizione del monte-ore di permessi sindacali retribuiti

tra le OO.SS. rappresentative dell'Area  Funzioni Centrali  - anno 2022

Monte-ore spettante 

alle OO.SS.:         

ore permessi 

CCNQ  4.11.2017 e CCNQ 19.11.2019

112,63


