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) INTEGRATIVO IN MATERIA DI MODALITA’ E CRI TERI DI GESTIONE DEL FONDO
UNICO AMMINISTRATIVO ANNO 2016

AT CAMPOBASSO — AT ISERNIA

Relazione tecnico -finanziaria

Modulo 1 — La costituzione del fondo per la contratzione integrativa

Il fondo di produttivita, per il personale in sema a presso I'A.T. di Isernia e I'A.T. di Campobas in applicazione Contratto Collettivo
Nazionale Integrativo n 1/2016 —Comparto Minis{€ondo Unico di Amministrazione per I'anno 2015tato quantificato nei seguenti importi:

Descrizion: Importc
Retribuzione per i centralinisti telefonici nondemt € 3.349,2¢
Retribuzione della produttivita collettiva € 14.020
Retribuzione della produttivita individuale € 324733
TOTALE €50.084,28

Sezione 1 — Risorse fisse aventi carattere dizzate di stabilita

Risorse storiche consolidate
La parte “stabile” del fondo per le risorse decatetiper 'anno 2015 é stata quantificata ai seelt disposizioni contrattuali vigenti,
e quantificata in € 50.084,28

Incrementi esplicitamente quantificati in sede GINL
Parte non pertinente allo specifico accordotithte

Altri incrementi con carattere di certezza e sttbil
Parte non pertinente allo specifico accordotitats

Sezione Il - Risorse variabili
Parte non pertinente allo specifico accordotitats

Sezione lll_-Eventuali decurtazioni del fondo
Parte non pertinente allo specifico accordotithte

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondtigposto a certificazione

Descrizione Importo
Risorse stabi €50.084,2
Risorse variabi €0
Risorse anni precedenti €0
TOTALE €50.084,28
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Sezione V_- Risorse temporaneamente allocatestdlieo del fondo
Parte non pertinente allo specifico accordotitats

Modulo Il — Definizione delle poste di destinazionelel Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | — Destinazioni non disponibili alla caritazione integrativa o comunque non regolate fipaniente dal Contratto Integrativo
sottoposto a certificazione
Parte non pertinente allo specifico accordotitate

Sezione Il — Destinazioni specificatamente regoldaé Contratto Integrativo
Vengono regolate dal contratto somme per complieg5.084,28

Sezione lll — (eventuali) Destinazioni ancora dgotare
Voce non presente

Sezione IV — Sintesi della definizione delle paditdestinazione del Fondo per la contrattazionegiretiva sottoposto a certificazione

Descrizione Importo
Somme non regolate dal contratto €0
Somme regolate dal contratto € 50.084,28
Destinazioni ancora da regol €0
TOTALE €50.084,2i

Sezione V — Destinazioni temporaneamente allodééstarno del Fondo
Voce non presente

Sezione VI — Attestazione motivata, dal punto dtavitecnico-finanziario, del rispetto di vincolicdirattere generale

a. Attestazione motivata del rispetto di coperturdedééstinazioni di utilizzo del Fondo aventi natgerta e continuativa con risorse del
Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilit

Le risorse stabiliammontano a € 50.084,28, I¢imezioni di utilizzo aventi natura certa e ammaota € 50.084,28. Pertanto le destinazioni di
utilizzo aventi natura certa sono tutte finanziada risorse stabili.

b. attestazione motivata del rispetto del princigiatttibuzione selettiva di incentivi economici:
Gli incentivi economici sono erogati in base alNICe la parte di produttivita & erogata in applioae in coerenza con il d.lgs. 150/2009.
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Modulo Il — Schema generale riassuntivo del fondger la contrattazione integrativa e confronto conli
corrispondente Fondo certificato dell’'anno precedete

Descrizione

Anno 2014

Anno 2015

Differenza

Risorse stabili

€44. 530,63

€50.084,28

+5.5583,65

Modulo IV — Compatibilitd economico-finanziaria e nodalita di copertura degli oneri del fondo con rierimento agli strumenti
annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifidae ogli_strumenti della contabilita economico-fina@ria del’Amministrazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nellagdasogrammatoria della gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse déege sono imputate in un unico capitolo precisatael cap. 2098 p.g. 04 quindi la verifica

tra sistema contabile e dati del fondo di prodiitéi\e costante.

Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifecaonsuntivo che il limite di spesa del Fondo’dato precedente risulta rispettato.
I limite di spesa del Fondo per I'anno 2016 risutispettato.

Sezione Il - Verifica delle disponibilita finanzi@ dell’ Amministrazione ai fini della copertura Bediverse voci di destinazione del fondo

I totale del fondo come determinato & imputatocapitoli del bilancio del MIUR relativi alla quotdel Fondo unico di amministrazione, ai
contributi sociali a carico del datore di lavorolRAP sulle competenze accessorie.

Non ci sono oneri indiretti senza copertura di bitéo.

Il dirigente
Pasquale De Feo
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