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IL VICE DIRETTORE GENERALE 

 
Visto il RD 2440 del 18.11.1923; 
Visto il RD 827 del 23.05.1924; 
Vista la L. 196 del 31.12.2009 “Legge di contabilità e finanza pubblica”;  
Vista la legge 29 dicembre 2022, n. 197, relativa al “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”; 
Visto il Decreto MEF del 30 dicembre 2022 - Ripartizione in capitoli delle Unità di voto parlamentare 

relative al bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2023 e per il triennio 2023-
2025; 

Visto il Decreto Legge n. 1 del 09 gennaio 2020 convertito con modificazioni dalla legge 5 marzo 
2020 n.12, recante Disposizioni urgenti per l'istituzione del Ministero dell'istruzione e del 
Ministero dell'Università e della Ricerca; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 166 del 30 settembre 2020, recante il 
nuovo Regolamento di organizzazione del Ministero dell’Istruzione; 

  Visto il decreto MIUR n.917 del 18.12.2014 di organizzazione e funzione degli Uffici di livello 
dirigenziale non generale presso l’USR Marche; 

Visto il D.lgs. 15 aprile 2005 n. 77, “Definizione delle norme generali relative all’alternanza scuola- 
lavoro, a norma dell’articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 53”; 

Visto il D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, recante “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n.12, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e successive modifiche e 
integrazioni; 

 Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Linee guida per la riorganizzazione del sistema di     
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

Visto l’articolo 1, comma 620 della legge 11 dicembre 2016, n. 232 “ Legge di Bilancio di previsione 
dello Stato per l’anno finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019” di 
modifica dell’art.1 comma 39, della legge 107 del 13 luglio 2015, che ha esteso la platea di 
destinazione delle risorse di cui trattasi a tutte le Istituzioni Scolastiche del Sistema Nazionale 
di Istruzione, ovvero anche gli Istituti Tecnici, gli Istituti Professionali e i Licei delle Istituzioni 
Scolastiche paritarie e private; 

VISTA la legge 30 dicembre 2018, n. 145, relativa al “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 
finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” (Legge di Bilancio 2019) che  
apporta modifiche alla disciplina dei percorsi di alternanza scuola lavoro di cui al decreto 
legislativo 15 aprile 2005, n. 77 e che al all'art. 1 comma 784 dispone che,  a partire dall’anno 
scolastico 2018/2019,  i percorsi in alternanza scuola lavoro sono ridenominati “percorsi per le 
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competenze trasversali e per l’orientamento” e sono attuati per una durata complessiva 
riformulata; 

Vista la nota AOODGRUF n. 7726 del 16 marzo 2023, acquisita a protocollo di questa Direzione 
Generale al n. AOODRMA 6365 del 17 marzo 2023, di trasmissione del D.D. AOODGRUF n. 
417 del 14 marzo 2023 che ha disposto l’assegnazione in favore di questo Ufficio Scolastico 
Regionale della somma complessiva pari a € 12.290,46 (dodicimiladuecentonovanta/46)  sul 
capitolo 2394/11 “ Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche per le spese relative 
all’alternanza scuola – lavoro, nonché per la formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza 
sui luoghi di lavoro “ per l’anno scolastico 2022/2023 periodo gennaio-agosto 2023, destinata 
alle Istituzioni Scolastiche secondarie di II grado paritarie; 

Visto il file allegato alla suddetta nota AOODGRUF n. 7726 del 16 marzo 2023 contenente la 
ripartizione della suddetta risorsa finanziaria, relativa al periodo gennaio-agosto 
dell’Esercizio Finanziario 2023, da destinarsi alle Istituzioni Scolastiche paritarie di questa 
regione;  

 Vista la disponibilità di risorse finanziarie in termini di competenza e cassa sul Cap. 2394/11 “Fondo 
per il funzionamento delle istituzioni scolastiche per le spese relative all’alternanza scuola – lavoro, 
nonché per la formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro” - E.F. 
2023; 

  Considerato di dover disporre l’erogazione della somma di € 12.290,46 
(dodicimiladuecentonovanta/46) a titolo di saldo per l’anno scolastico 2022/2023, periodo 
agosto-gennaio 2023, agli Istituti Tecnici, Istituti Professionali e ai Licei delle Istituzioni 
scolastiche paritarie della regione; 

 
                                                                             DECRETA   
 
Art. 1 – La spesa per complessivi  € 12.290,46 (dodicimiladuecentonovanta/46)  quale imputazione 

sul capitolo 2394/11 “Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche per le spese relative 
all’alternanza scuola – lavoro, nonché per la formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza 
sui luoghi di lavoro”, corrispondenti al saldo per l’ A.S. 2022/2023 periodo gennaio-agosto 2023, 
da erogare agli Istituti Tecnici , Istituti Professionali e ai Licei delle Istituzioni Scolastiche 
paritarie come specificato nell’ “Allegato 1” (file n.202303311010) che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente decreto e per i singoli importi; 

Art. 2 – E’ autorizzata l’emissione di ordini di pagamento, ad impegno contemporaneo sul capitolo 
2394/11 “Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche per le spese relative all’alternanza 
scuola-lavoro……” E.F. 2023, periodo gennaio-agosto 2023, da erogare agli Istituti Tecnici, 
Istituti Professionali e Licei delle Istituzioni Scolastiche paritarie funzionanti nella regione 
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Marche ,  per   un   totale netto di € 11.776,73 (undicimilasettecentosettantasei/73)  sui conti 
correnti i cui codici  IBAN sono indicati  nell’ “Allegato 1”  (file n. 202303311010) che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

Art. 3 – E’ autorizzata l’emissione di un ordine di pagamento, ad impegno contemporaneo per 
ritenute, sul Cap. 2394/11 “Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche per le spese relative 
all’alternanza scuola-lavoro,…….” E.F. 2023 per l’importo di € 447,73 
(quattrocentoquarantasette/73)  relativo alla ritenuta IRES 4% a favore del Tesoro dello Stato 
- Capo di entrata – Capo 6 – Capitolo 1028 Art.1 competenza; 

Art. 4 - E’ autorizzata l’emissione di un ordine di pagamento, ad impegno contemporaneo, sul Cap. 
2394/11  “ Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche per le spese relative all’alternanza 
scuola-lavoro,…….” E.F. 2023 per l’importo di € 66,00 (sessantasei/00)  relativo all’imposta di 
bollo a favore del Tesoro dello Stato - Capo di entrata  - Capo 8 - Capitolo 1205 – Art. 1 
competenza. 

                                                                                                                            
 

                 IL VICE DIRETTORE GENERALE  
                                                                                                                                                  Luca Galeazzi 
 
 
Allegato: 
 
Tabella 1 (file n. 202303311010)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dirigente: Andrea Ferri 
Responsabile del procedimento: Michela Salvucci                    
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