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Direzione Generale

▪ Decreto Ministeriale 226 del 2022 – che aggiorna il DM 850/2015 -
Legge 107/2015 – commi da 115 a 120

▪ Nota Ministeriale DGPER prot. n. 65741 del 7 novembre 2023 –
«Periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i
docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo a.s. 2023-2024»

▪ Nota USR Marche prot. n. 25961 del 14 novembre 2023 – Avvio
Formazione Docenti Neoassunti regione Marche a.s. 2023-24
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FORMAZIONE DOCENTI NEOASSUNTI A.S. 2023/24

Docenti neoassunti nella regione Marche = TOTALE 1.022 

Provincia 
Anconca

Ambito 001 = 355
Ambito 002 = 122 345

Provincia 
Ascoli Piceno Fermo

Ambito 003 = 84
Ambito 004 = 54
Ambito 005 = 72
Ambito 006 = 62

227

Provincia di Macerata
Ambito 007 = 194
Ambito 008 = 82 179

Provincia di Pesaro 
Urbino

Ambito 009 = 110
Ambito 010 = 133 271
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Supporto Regionale – DDG Individuazione Staff Formazione 

m_pi.AOODRMA.REGISTRO DECRETI(R).0001139.18-10-2023
Componente SEDE UFFICIO INDIRIZZI MAIL

Rita Scocchera Dirigente Tecnico USR Marche rita.scocchera1@istruzione.it

Alessandra Di Emidio Responsabile Formazione Personale 

Scolastico USR Marche

alessandra.diemidio@istruzione.it

Maria Teresa Baglione Componente Staff Formazione USR 

Marche

mariateresa.baglione@scuola.istruzione.it

Carmina Laura Giovanna Pinto Componente Staff Formazione USR 

Marche

carminalauragiov.pinto@scuola.istruzione.it

Margherita Rigillo Componente Staff Formazione USR 

Marche

margherita.rigillo@scuola.istruzione.it

Loredana Leoni Componente Staff Formazione USR 

Marche

loredana.leoni@scuola.istruzione.it

mailto:alessandra.diemidio@istruzione.it
mailto:mariateresa.baglione@scuola.istruzione.it
mailto:carminalauragiov.pinto@posta.istruzione.it
mailto:margherita.rigillo@posta.istruzione.it
mailto:loredana.leoni@scuola.istruzione.it
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Supporto Regionale e Territoriale DDG Individuazione Staff Formazione 

m_pi.AOODRMA.REGISTRO DECRETI(R).0001139.18-10-2023
AMBITO COMPONENTE SEDE UFFICIO INDIRIZZI MAIL

A0001 Paola Romagnoli Ufficio Ambito Territoriale Ancona paola.romagnoli@scuola.istruzione.it

A0002 Paola Romagnoli Ufficio Ambito Territoriale Ancona paola.romagnoli@scuola.istruzione.it

A0003 Claudia Torretta Ufficio Ambito Territoriale Ascoli 

Piceno - Fermo

claudia.torretta1@istruzione.it

A0004 Claudia Torretta Ufficio Ambito Territoriale Ascoli 

Piceno - Fermo

claudia.torretta1@istruzione.it

A0005 Claudia Torretta Ufficio Ambito Territoriale Ascoli 

Piceno - Fermo

claudia.torretta1@istruzione.it

A0006 Claudia Torretta Ufficio Ambito Territoriale Ascoli 

Piceno - Fermo

claudia.torretta1@istruzione.it

A0007 Loredana Leoni Ufficio Ambito Territoriale Macerata loredana.leoni@scuola.istruzione.it

A0008 Loredana Leoni Ufficio Ambito Territoriale Macerata loredana.leoni@scuola.istruzione.it

A0009 Marcello Branca Ufficio Ambito Territoriale Pesaro-

Urbino

marcello.branca@scuola.istruzione.it

A0010 Marcello Branca Ufficio Ambito Territoriale Pesaro-

Urbino

marcello.branca@scuola.istruzione.it

mailto:paola.romagnoli@posta.istruzione.it
mailto:paola.romagnoli@posta.istruzione.it
mailto:claudia.torretta1@istruzione.it
mailto:claudia.torretta1@istruzione.it
mailto:claudia.torretta1@istruzione.it
mailto:claudia.torretta1@istruzione.it
mailto:marcello.branca@posta.istruzione.it
mailto:marcello.branca@posta.istruzione.it
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▪ Art.59 commi da 4 a 9, del Decreto Legge n.73 del 25 maggio 2021, 
svolgono la PROVA DISCIPLINARE nel mese di luglio – Art. 8 - DM 188 
del 2022 – ENTRO LUGLIO 2024 – ASSUNTI DA GPS

▪ Disposizioni concernenti la procedura concorsuale straordinaria per l’accesso ai
ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado
su posto comune, ai sensi dell’articolo 59, comma 9-bis, del decreto-legge 25
maggio 2021, n. 73 - (conseguimento dei 5CFU) – ENTRO IL 31 AGOSTO
2024 – ASSUNTI DA CONCORSO STRAORDINARIO

▪ I destinatari di procedura di assunzione straordinaria ex Art. 5 c. 5 e
seguenti del D.L. 44/2023 svolgono anno di prova e lezione simulata ai sensi
dell’art. 6 del DM 119 del 15-06-2023. Nel caso di specie la docente dovrà
sostenere soltanto la lezione simulata in quanto ha già svolto e superato il
periodo di formazione e prova. ENTRO IL 15 LUGLIO 2024 – ASSUNTI
DA GPS

▪ Nota m_pi.AOODRMA.REGISTRO UFFICIALE(U).0001849.23-01-2024 –
Chiarimenti anno di prova e formazione
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Con la circolare m_pi.AOODRMA.REGISTRO UFFICIALE(U).0006774.08-03-
2024 è stato richiesto dall’USR Marche un monitoraggio. Posizioni contrattuali dei
docenti neoassunti nell’a.s. 2023-24. m_pi.AOODRMA.REGISTRO
UFFICIALE(U).0025961.14-11-2023

Utile per l’organizzazione di tutte le successive fasi procedurali, in merito a:

▪ Art.59 commi da 4 a 9, del Decreto Legge n.73 del 25 maggio 2021, svolgono la PROVA 
DISCIPLINARE nel mese di luglio – Art. 8 - DM 188 del 2022 – ENTRO LUGLIO 2024

▪ I destinatari di procedura di assunzione straordinaria ex Art. 5 c. 5 e seguenti del D.L.
44/2023 svolgono anno di prova e lezione simulata ai sensi dell’art. 6 del DM 119 del 15-06-
2023. Nel caso di specie la docente dovrà sostenere soltanto la lezione simulata in quanto ha
già svolto e superato il periodo di formazione e prova. ENTRO IL 15 LUGLIO 2024
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Decreto Ministeriale 119 del 2023

Articolo 6 

(Trasformazione del contratto a tempo determinato in contratto a tempo indeterminato)

1. I candidati cui è conferito l’incarico a tempo determinato ai fini dell’articolo 5,
commi da 5 a 12 del decreto-legge svolgono il percorso annuale di prova in
servizio di cui all’articolo 13 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59.

2. 2. Superate con valutazione positiva le procedure di cui all’articolo 13, comma 1,
del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, i docenti svolgono una lezione
simulata dinanzi al Comitato di valutazione, che esprime un giudizio di idoneità
o non idoneità nei confronti degli aspiranti. Ai fini di cui al presente decreto, il
Comitato di valutazione è integrato da un componente esterno individuato dal
dirigente titolare dell'Ufficio scolastico regionale tra dirigenti scolastici, dirigenti
amministrativi e dirigenti tecnici.
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3. In caso di positiva valutazione del percorso annuale di prova in servizio e di
giudizio positivo relativamente alla lezione simulata, il docente è assunto a tempo
indeterminato e confermato in ruolo, con decorrenza giuridica dalla data di inizio del
servizio con contratto a tempo determinato di cui al presente decreto, nella medesima
istituzione scolastica. La negativa valutazione del percorso annuale di prova in
servizio comporta la reiterazione dell’anno di prova ai sensi dell’articolo 1, comma
119, della legge 13 luglio 2015, n. 107. Il rinvio del percorso di formazione e prova
per giustificati motivi normativamente previsti comporta la reiterazione dell’anno di
prova come regolamentato dall’articolo 438 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n.
297, e dall’articolo 1, comma 116, della legge 13 luglio 2015, n. 107.

4. Il giudizio negativo relativo alla lezione simulata comporta la decadenza dalla
procedura ed è preclusa la trasformazione a tempo indeterminato del contratto. Il
servizio prestato viene valutato quale incarico a tempo determinato.
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Decreto Ministeriale 119 del 2023

Articolo 7 

(Quadri di riferimento per la valutazione della lezione simulata)

1. Con decreto del Capo dipartimento per il sistema educativo di istruzione e
formazione è costituita una apposita Commissione nazionale incaricata di redigere i
quadri di riferimento per la valutazione della lezione simulata.
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Decreto Ministeriale 119 del 2023

Articolo 8 

(Modalità di espletamento della lezione simulata)

1. La lezione simulata è volta a verificare, in relazione ai programmi di cui, rispettivamente, al punto
A.4 dell’allegato A al Decreto del Ministro 5 novembre 2021, n. 325, per la scuola dell’infanzia e
primaria e al punto A.2.1 dell’Allegato A al decreto del Ministro 9 novembre 2021, n. 326, per la
scuola secondaria di primo e secondo grado, il possesso e corretto esercizio, anche in relazione
all’esperienza maturata dal docente e validata dal positivo superamento dell’anno di formazione
inziale e prova, delle conoscenze e competenze finalizzate a una didattica inclusiva che, nel rispetto
dei ritmi e degli stili di apprendimento e delle esigenze di ciascun alunno, individua, in stretta
collaborazione con gli altri membri del consiglio di classe, di interclasse o di intersezione, interventi
equilibrati fra apprendimento e socializzazione e la piena valorizzazione delle capacità e delle
potenzialità possedute dagli alunni.

2. Lo svolgimento delle lezioni simulate si conclude entro il 15 luglio 2024. I termini indicati dai
decreti applicativi dell’articolo 13 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, per la convocazione
del Comitato di valutazione possono essere derogati per consentire il rispetto dei tempi di conclusione
della procedura di cui al periodo precedente.
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Decreto Ministeriale 119 del 2023

Articolo 8 

(Modalità di espletamento della lezione simulata)

3. Il giorno, l’ora e il luogo dello svolgimento della lezione simulata è comunicato al
docente dal dirigente scolastico della scuola di servizio, sentito il Comitato di valutazione,
almeno cinque giorni prima della data di svolgimento. La traccia sulla quale svolgere la
lezione simulata, predisposta dal Comitato di valutazione, è assegnata al candidato 24 ore
prima dello svolgimento della prova.

4. La lezione simulata si conclude con un giudizio di idoneità o di non idoneità secondo i
quadri di riferimento predisposti dalla commissione nazionale di cui all’articolo 7 del
presente decreto.

5. La mancata presentazione nel giorno, ora e sede stabiliti, senza giustificato
motivo, comporta l’esclusione dalla procedura finalizzata all’immissione in ruolo.
Decade altresì dalla procedura, a norma dell’articolo 6, comma 4, del presente
decreto, il candidato che non superi positivamente la prova consistente in una lezione
simulata.
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Personale neoassunto su posti di cui all’art. 59, comma 4 del D.L. 73/2021 convertito con modificazioni 
dalla Legge 106/2021

Decreto Ministeriale 242 del 30 luglio 2021

Art.6 «Trasformazione del contratto a tempo determinato in contratto a tempo indeterminato»

▪ I candidati svolgono il periodo di formazione e prova (come da DM 226/2022)

▪ Dopo la valutazione positiva da parte del comitato di valutazione accedono alla prova disciplinare che
verrà espletata secondo quanto previsto dall’art. 8 del DM 242 del 30 luglio 2021. È superata dai
candidati che raggiungono una soglia di idoneità, non comporta l’attribuzione di un punteggio specifico
ed è valutata da una commissione esterna all’istituzione scolastica di servizio.

▪ In caso di positiva valutazione del periodo di prova e formazione e di giudizio positivo della prova
disciplinare il docente è assunto a tempo indeterminato.

▪ La negativa valutazione del percorso di formazione e prova comporta la reiterazione dell’anno di prova
ai sensi dell’articolo 1, comma 119, della legge 13 luglio 2015, n. 107. Il rinvio del percorso di formazione
e prova per giustificati motivi normativamente previsti comporta la reiterazione dell’anno di prova
come regolamentato dall’articolo 438 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, e dall’articolo 1,
comma 116, della legge 13 luglio 2015, n. 107.

▪ Il giudizio negativo relativo alla prova disciplinare comporta la decadenza della procedura. Il servizio
prestato viene valutato quale incarico a tempo determinato.
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Personale neoassunto su posti di cui all’art. 59, comma 4 del D.L. 73/2021 
convertito con modificazioni dalla Legge 106/2021

Decreto Ministeriale 242 del 30 luglio 2021

Art.7 «Commissione nazionale»

▪ Con successivo Decreto Ministeriale verrà costituita la commissione
nazionale incaricata a redigere i quadri di riferimento per la valutazione
della prova disciplinare .
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Personale neoassunto su posti di cui all’art. 59, comma 4 del D.L. 73/2021 
convertito con modificazioni dalla Legge 106/2021

Decreto Ministeriale 242 del 30 luglio 2021

Art.9 «Costituzione delle commissioni di valutazione della prova disciplinare»

▪ Le commissioni di valutazione della prova disciplinare sono composte,
su base regionale, da personale esterno all’istituzione scolastica di
servizio del candidato e sono costituite secondo le modalità e nel
rispetto dei requisiti di cui al DM 327/2019 e DM 201/2020.
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Art.14 - DM 226/2022

(Valutazione del percorso di formazione e periodo annuale di prova in servizio)

▪ c.6 - I provvedimenti di cui al presente articolo sono adottati e
comunicati all’interessato, a cura del dirigente scolastico, entro il 31
agosto dell’anno scolastico di riferimento. La mancata conclusione della
procedura entro il termine prescritto o il suo erroneo svolgimento
possono determinare profili di responsabilità.
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FORMAZIONE TUTOR DOCENTI NEOASSUNTI

La Formazione Tutor Docenti Neoassunti – a.s 2023/24, con nota
m_pi.AOODRMA.REGISTRO UFFICIALE(U).0027074.27-11-2023 è
stata avviata la VI Edizione del percorso formativo in collaborazione
con gli Atenei di Macerata e Urbino – abbiamo formato circa 4000
docenti -. Il futuro? Stiamo lavorando per la realizzare un Master di
Primo Livello che garantisca una formazione sempre più
professionalizzante per i nostri docenti Tutor, anche in vista del D.I.
256/2023 – prevista la figura del Tutor scolastico.
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PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI IN SERVIZIO 

(PNFD 2023/24)

Con la circolare m_pi.AOODRMA.REGISTRO UFFICIALE(U).0020036.11-09-
2023 è stata avviata la formazione regionale, con 14 percorsi formativi (compresa
la sicurezza – gestita dalle scuole polo per la Formazione)

La Formazione Docenti in Servizio (PNFD 2019-2023), abbiamo realizzato 79
traiettorie formative nei diversi ordini di scuola. Altro traguardo importante sono i
Digital Open Badge che le Università assegneranno ai docenti referenti al termine
dell’intero percorso formativo, dopo le attività di disseminazione.

Per l’a.s. 2023/24 non è previsto l’avvio del PNFD, in vista di nuove 
indicazioni in merito alla Scuola di Alta Formazione
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FORMAZIONE DIRIGENTI SCOLASTICI A.S. 2023/24

Con la nota m_pi.AOODRMA.REGISTRO UFFICIALE(U).0006071.04-
03-2024 è stata avviata la Formazione DS – DSGA e figure di sistema:

- 27 marzo 2024 dalle ore 09:00 alle ore 13:00 – Ferie, congedi,
permessi e assenze per malattia: cosa cambia con il nuovo CCNL 2024 e
come le scuole devono gestire casi e questioni più ricorrenti e
controversi;

- 23 aprile 2024 dalle ore 09:00 alle ore 13:00 – Facciamo il punto sulla
privacy a scuola dopo il vademecum del Garante e le ultime novità
normative e giurisprudenziali;
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Grazie per l’attenzione!!!

alessandra.diemidio@istruzione.it

mailto:alessandra.diemidio@istruzione.it
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