
 
                                                                                                              Scuola Polo-Formazione TOS0000004 

                                                                                                                  Scuola Polo Regionale per la Formazione 

 
 

Graduatoria  provvisoria TEMATICA 1:      ATTIVITÀ DI ORIENTAMENTO; RUOLO DEI DOCENTI TUTOR E ORIENTATORE (NEI PERCORSI DI ISTRUZIONE SECONDARIA)  
 

 
 
 
 
 

                  F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

2 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

3 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

4 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

5 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

6 VONA Giovanna X X FI X X X 2 12 6 20 18 24 82

7 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

8 MACCANTI Carlo X X GR LI X X X 2 6 3 20 9 24 64

9 GHELLI Roberto X X AR FI SI X X X 2 12 3 20 18 55

Provincia

TOTALEN.

1                                                                              

attività di 

orientamento; ruolo 

dei docenti tutor e 

orientatore                              

(nei percorsi di 

istruzione secondaria);

ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S. Docente di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali
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Graduatoria  provvisoria TEMATICA 2:      GESTIONE DELLA CLASSE E DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE IN SITUAZIONI DI EMERGENZA  
 

 
 

N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. In caso di ulteriore parità precede il   candidato con minore anzianità anagrafica 

 
 
 
 

                   F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 
 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

2 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

3 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

4 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

5 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

6 MORELLO Domenico X X AR FI GR LI LU PI PT PO SI X X X 2 12 6 20 18 24 82

7 GRECHI Leonarda X X AR FI LU X X X 6 9 6 16 18 24 79

6 BARSOTTI Valeria X X LI LU PI PT X X X 9 12 15 12 15 16 79

7 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

8 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

9 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

10 MACCANTI Carlo X X GR LI X X X 2 6 3 20 9 24 64

11 BONISTALLI Rossella X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 20 18 61

12 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

TOTALEN. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

2                                

gestione della classe e 

delle attività 

didattiche in situazioni 

di emergenza;

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali
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Graduatoria  provvisoria TEMATICA 3:      TECNOLOGIE DELLA DIDATTICA DIGITALE E LORO INTEGRAZIONE NEL CURRICOLO 
 

 
 

N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. In caso di ulteriore parità precede il   candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

TOTALE

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 D'AGOSTINO Giuseppe X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 6 2 12 15 20 18 24 97

2 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

3 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

4 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

5 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

6 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

7 MORELLO Domenico X X AR FI GR LI LU PI PT PO SI X X X 2 12 6 20 18 24 82

8 BALBI Letizia X X PO X X X 9 2 12 15 20 18 4 80

9 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

10 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

11 LICCO Cristina X X LI X X X 6 2 12 20 18 8 66

12 MACCANTI Carlo X X GR LI X X X 2 6 3 20 9 24 64

13 CAMPANA Sara X X LI PI X X X 3 12 6 20 18 4 63

14 ALESSANDRI Alessandra X X LU MC PI X X X 9 12 20 18 4 63

15 BONISTALLI Rossella X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 20 18 61

16 GHELLI Roberto X X AR FI SI X X X 2 12 3 20 18 55

17 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

18 MASSAI Stefania X X LI LU MC PI X X X 2 12 8 18 12 52

19 MULINACCI Patrizia X X AR FI PI PT PO X X X 2 3 18 24 47

20 BRACCI Luca X X LI X X X 9 12 9 12 42

21 NARDI Silvia X X AR FI PI PO SI X X X 2 12 4 24 42

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

3                                     

tecnologie della 

didattica digitale 

e loro 

integrazione nel 

curricolo;

Provincia

ESPERTON.
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali
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Graduatoria  provvisoria TEMATICA 4:      AMPLIAMENTO E CONSOLIDAMENTO DELLE COMPETENZE DIGITALI DEI DOCENTI 
 
 

 
 
 

N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. In caso di ulteriore parità precede il   candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 D'AGOSTINO Giuseppe X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 6 2 12 15 20 18 24 97

2 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

3 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

4 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

5 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

6 MORELLO Domenico X X AR FI GR LI LU PI PT PO SI X X X 2 12 6 20 18 24 82

7 BALBI Letizia X X PO X X X 9 2 12 15 20 18 4 80

8 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

9 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

10 LICCO Cristina X X LI X X X 6 2 12 20 18 8 66

11 CAMPANA Sara X X LI PI X X X 3 12 6 20 18 4 63

12 ALESSANDRI Alessandra X X LU MC PI X X X 9 12 20 18 4 63

13 BONISTALLI Rossella X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 20 18 61

14 GHELLI Roberto X X AR FI SI X X X 2 12 3 20 18 55

15 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

16 BRACCI Luca X X LI X X X 9 12 9 12 42

17 NARDI Silvia X X AR FI PI PO SI X X X 2 12 4 24 42

N. TOTALE

4                            

ampliamento e 

consolidamento delle 

competenze digitali dei 

docenti;

Ricercatore/D

irigente 

INDIRE

Provincia

ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali



 
                                                                                                              Scuola Polo-Formazione TOS0000004 

                                                                                                                  Scuola Polo Regionale per la Formazione 

 
 

Graduatoria  provvisoria TEMATICA 5:      INCLUSIONE SOCIALE E DINAMICHE INTERCULTURALI 
 

 
 

N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. In caso di ulteriore parità precede il   candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

2 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

3 PAPA Alessandra X X AR FI LU PI PT PO X X X 9 12 3 20 18 24 86

4 BARSOTTI Valeria X X LI LU PI PT X X X 9 12 15 12 15 16 79

5 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

6 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

7 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

8 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

9 MACCANTI Carlo X X GR LI X X X 2 6 3 20 9 24 64

10 BONISTALLI Rossella X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 20 18 61

11 MORETTI Raffaella X X FI PT PO X X X 9 2 12 6 20 3 8 60

12 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

13 MULINACCI Patrizia X X AR FI PI PT PO X X X 2 3 18 24 47

1 GIOVENALI Tiziana pens ione X AR FI GR PT PO SI X X X 9 12 20 18 24 83

2 ROSSI Clara pens ione X FI GR LI LU PI SI X X X 9 12 20 18 20 79

3 GEDDA Antonella pens ione X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 12 20 18 59

TOTALE NOTE

In subordine agli aventi pieno 

titolo

N. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

 5                       

inclusione sociale e 

dinamiche 

interculturali

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali
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Graduatoria  provvisoria TEMATICA 6:      BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI 
 

 
 

N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

2 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

3 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

4 RAGLIANTI Valeria X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 12 20 18 24 83

5 VONA Giovanna X X AR SI X X X 2 12 6 20 18 24 82

6 BARTOLETTI Rosanna X X FI LI LU PI PT PO X X X 3 2 12 3 20 18 24 82

7 BARSOTTI Valeria X X LI LU PI PT X X X 9 12 15 12 15 16 79

8 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

9 TENTI Elena X X AR FI PO SI X X X 9 2 20 18 24 73

10 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

11 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

12 BONISTALLI Rossella X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 20 18 61

13 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

14 SISI Luigi X X AR X X X 2 12 18 16 48

15 MULINACCI Patrizia X X AR FI PI PT PO X X X 2 3 18 24 47

- NOCENTINI Simona X X AR SI X X X 2 12 3 9 26

- LAURIA Claudia X X LU PT PO X X X 6 12 6 24

1 GIOVENALI Tiziana pens ione X AR FI GR PT PO SI X X X 9 12 20 18 24 83

2 GEDDA Antonella pens ione X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 12 20 18 59

TOTALE Note

Posizione non utilizzabile per  punteggio inferiore a 30 

(art 5 Avviso)

In subordine agli aventi pieno titolo

N. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente di  

Ruolo

Ricercatore/

Dirigente 

INDIRE

 6                                                                         

bisogni 

educativi 

speciali;

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali
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Graduatoria  provvisoria TEMATICA 7:      INNOVAZIONE DELLA DIDATTICA DELLE DISCIPLINE E MOTIVAZIONE ALL’APPRENDIMENTO 
 

 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

2 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

3 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

4 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

5 PAPA Alessandra X X AR FI LU PI PT PO X X X 9 12 3 20 18 24 86

6 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

7 MORELLO Domenico X X AR FI GR LI LU PI PT PO SI X X X 2 12 6 20 18 24 82

8 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

9 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

10 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

11 CAMPANA Sara X X LI PI X X X 3 12 6 20 18 4 63

12 ALESSANDRI Alessandra X X LU MC PI X X X 9 12 20 18 4 63

13 GHELLI Roberto X X AR FI SI X X X 2 12 3 20 18 55

14 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

15 BRACCI Luca X X LI X X X 9 12 9 12 42

16 GIORCELLI Paolo X X MC X X X 9 12 8 29
Posizione non utilizzabile per  punteggio 

inferiore a 30 (art 5 Avviso)

TOTALE Note
Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE
N. ESPERTO

Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

                  7                                    

innovazione della didattica 

delle discipline e motivazione 

all’apprendimento

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali
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Graduatoria  provvisoria TEMATICA 8:      BUONE PRATICHE DI DIDATTICHE DISCIPLINARI 
 

 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

2 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

3 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

4 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

5 PIERINI Luca X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

6 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

7 GRECHI Leonarda X X AR FI LU X X X 6 9 6 16 18 24 79

8 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

9 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

10 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

11 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

12 CAMPANA Sara X X LI PI X X X 3 12 6 20 18 4 63

13 TOMASI Claudia X X LI LU MC PI X X X 9 2 12 20 18 61

14 GHELLI Roberto X X AR FI SI X X X 2 12 3 20 18 55

115 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

16 BRACCI Luca X X LI X X X 9 12 9 12 42

1 GIOVENALI Tiziana pens ione X AR FI GR PT PO SI X X X 9 12 20 18 24 83

2 GEDDA Antonella pens ione X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 12 20 18 59

TOTALE NOTE

In subordine agli aventi pieno 

titolo

N.

ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

8                   buone 

pratiche di 

didattiche 

disciplinari

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali



 
                                                                                                              Scuola Polo-Formazione TOS0000004 

                                                                                                                  Scuola Polo Regionale per la Formazione 

 
 

Graduatoria  provvisoria TEMATICA 9:      GESTIONE DELLA CLASSE E DINAMICHE RELAZIONALI, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA PREVENZIONE DEI FENOMENI DI VIOLENZA, BULLISMO E CYBERBULLISMO, DISCRIMINAZIONI 
 

 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

2 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

3 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

4 PIERINI Luca X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

5 PAPA Alessandra X X AR FI LU PI PT PO X X X 9 12 3 20 18 24 86

6 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

7 BARTOLETTI Rosanna X X FI LI LU PI PT PO X X X 3 2 12 3 20 18 24 82

8 GRECHI Leonarda X X AR FI LU X X X 6 9 6 16 18 24 79

9 BARSOTTI Valeria X X LI LU PI PT X X X 9 12 15 12 15 16 79

10 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

11 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

12 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

13 MACCANTI Carlo X X GR LI X X X 2 6 3 20 9 24 64

14 BONISTALLI Rossella X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 20 18 61

15 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

16 SISI Luigi X X AR X X X 2 12 18 16 48

- GIORCELLI Paolo X X MC X X X 9 12 8 29

- NOCENTINI Simona X X AR SI X X X 2 12 3 9 26

1 GIOVENALI Tiziana pens ione X AR FI GR PT PO SI X X X 9 12 20 18 24 83

2 GEDDA Antonella pens ione X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 12 20 18 59

TOTALE Note

Posizione non utilizzabile per  punteggio 

inferiore a 30                             (art 5 Avviso)

In subordine agli aventi pieno titolo

N. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

9                                  gestione 

della classe e dinamiche 

relazionali, con particolare 

riferimento alla prevenzione 

dei fenomeni di violenza, 

bullismo e cyberbullismo, 

discriminazioni; 

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali



 
                                                                                                              Scuola Polo-Formazione TOS0000004 

                                                                                                                  Scuola Polo Regionale per la Formazione 

 
 

Graduatoria  provvisoria TEMATICA 10:      PERCORSI PER COMPETENZE RELAZIONALI E TRASVERSALI 
 

 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 MARSILI Anna X X LU MC PI X X X 9 2 12 12 20 18 24 97

2 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

3 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

4 PIERINI Luca X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

5 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

6 GRECHI Leonarda X X AR FI LU X X X 6 9 6 16 18 24 79

7 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

8 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

9 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

10 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

11 MACCANTI Carlo X X GR LI X X X 2 6 3 20 9 24 64

12 ALESSANDRI Alessandra X X LU MC PI X X X 9 12 20 18 4 63

- NOCENTINI Simona X X AR SI X X X 2 12 3 9 26
Posizione non utilizzabile per  punteggio inferiore a 30 

(art 5 Avviso)

TOTALE

Titoli culturali/professionaliRequisiti essenziali

NoteESPERTON.
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

10                               

percorsi per 

competenze 

relazionali e 

trasversali;

Provincia



 
                                                                                                              Scuola Polo-Formazione TOS0000004 

                                                                                                                  Scuola Polo Regionale per la Formazione 

 
 

Graduatoria  provvisoria TEMATICA 11:      CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 
 

 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

2 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

3 PAPA Alessandra X X AR FI LU PI PT PO X X X 9 12 3 20 18 24 86

4 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

5 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

6 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

7 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

8 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

9 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

10 GIORCELLI Paolo X X MC X X X 9 12 8 29

11 NOCENTINI Simona X X AR SI X X X 2 12 3 9 26

TOTALE

Provincia

Note

Posizione non utilizzabile per  punteggio inferiore a 30 

(art 5 Avviso)

N. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

11           contrasto 

alla dispersione 

scolastica

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali



 
                                                                                                              Scuola Polo-Formazione TOS0000004 

                                                                                                                  Scuola Polo Regionale per la Formazione 

 
 

Graduatoria  provvisoria TEMATICA 12:      INSEGNAMENTO DI EDUCAZIONE CIVICA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA PREVENZIONE E AL CONTRASTO DELLE DIPENDENZE 
 

 
 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

2 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

3 PAPA Alessandra X X AR FI LU PI PT PO X X X 9 12 3 20 18 24 86

4 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

5 BARSOTTI Valeria X X LI LU PI PT X X X 9 12 15 12 15 16 79

6 FIALDINI Andrea X X AR FI GR LI LU MC PI PT O SI X X X 12 20 18 24 74

7 BERTOLUCCI Cinzia Maria X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 12 9 20 18 8 67

8 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

9 SISI Luigi X X AR X X X 2 12 18 16 48

TOTALEN. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente di  

Ruolo

Ricercatore/D

irigente 

INDIRE

12               insegnamento 

di educazione civica con 

particolare riferimento 

alla prevenzione e 

    al contrasto delle 

dipendenze

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali



 
                                                                                                              Scuola Polo-Formazione TOS0000004 

                                                                                                                  Scuola Polo Regionale per la Formazione 

 
 

Graduatoria  provvisoria TEMATICA 13:      VALUTAZIONE DIDATTICA DEGLI APPRENDIMENTI 
 

 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

2 COLUZZI Caterina X X AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI X X X 9 2 12 15 12 18 24 92

3 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

4 PIERINI Luca X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

5 RAGLIANTI Valeria X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 12 20 18 24 83

6 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

7 PANICUCCI Paola X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 2 12 3 20 18 24 79

8 PELLEGRINI Letizia X X LI PI X X X 12 6 20 18 20 76

9 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

10 MACCANTI Carlo X X GR LI X X X 2 6 3 20 9 24 64

11 CAMPANA Sara X X LI PI X X X 3 12 6 20 18 4 63

12 TOMASI Claudia X X LI LU MC PI X X X 9 2 12 20 18 61

13 MORETTI Raffaella X X FI PT PO X X X 9 2 12 6 20 3 8 60

-
PANELLA Daniela X X PO esclusa ASSENZA REQUISITI ESSENZIALI (Art. 2 Avviso)

1
SOMMA Maria pens ione X AR FI LU PI PT PO X X X 12 15 8 12 24 71 In subordine agli aventi pieno titolo

TOTALE NoteN. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

        13              

valutazione 

didattica degli 

apprendimenti 

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali
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Graduatoria  provvisoria TEMATICA 14:      VALUTAZIONE DI SISTEMA (AUTOVALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO) 
 

 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

2 RAGLIANTI Valeria X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 12 20 18 24 83

3 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

4 VONA Giovanna X X AR SI X X X 2 12 6 20 18 24 82

5 PELLEGRINI Letizia X X LI PI X X X 12 6 20 18 20 76

6 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

7 MACCANTI Carlo X X GR LI X X X 2 6 3 20 9 24 64

8 TOMASI Claudia X X LI LU MC PI X X X 9 2 12 20 18 61

9 GAETA Rita X X PT PO X X X 9 6 20 6 4 45

TOTALEN. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

14.            valutazione di 

sistema 

(autovalutazione e 

miglioramento)

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali
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Graduatoria  provvisoria TEMATICA 15:      EDUCAZIONE ALLA SOSTENIBILITA’ 
 

 
 
 
 
N.B. A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di cui alla lettera e. 

         In caso di ulteriore parità precede il candidato con minore anzianità anagrafica 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
                              Prof. Marco Paterni 

 
 

Corsi di 

formazione 
(a lmeno 3 

esperienze)

Conoscenze 

formali     

(attestati - 

corsi specifici)

Competenze 

Digitali

Pubblicazioni                            

(a)

certificazioni 

informatiche/cor

si di 

perfezionamento 

CLIL                                  

(b)

Incarichi Funzioni 

Strumentali o altri                    

(c )

Tutor (esperienze 

precedenti) (d)

  Ulteriori 

incarichi                     

(e)

altri incarichi 

docum.li  in corsi 

di formazione      

(f)

Incarichi di 

formatore per Neo 

Assunti dal 2018/19     

(g)

AR FI GR LI LU MC PI PT PO SI Tipo Punti 3  (max 9) Punti 2 Punti 3  (max 12) Punti 3  (max 15)
Punti 4  

(max 20)
Punti 3  (max 18) Punti 4  (max 24)

1 CIUFFOLINI Donatella X X FI LI LU MC PI PT PO X X X 9 2 12 9 20 18 24 94

2 INNOCENTI Orsetta Susanna X X FI LI LU PI X X X 9 2 12 3 20 18 24 88

3 MANNUCCI Marco X X FI LI LU PI X X X 9 12 6 20 12 24 83

4 BARSOTTI Valeria X X LI LU PI PT X X X 9 12 15 12 15 16 79

5 NOCENTINI Tiziana X X AR SI X X X 3 20 18 24 65

6 GORI Francesca X X FI LI LU PI PT PO X X X 2 12 3 20 6 12 55

1 GIOVENALI Tiziana pens ione X AR FI GR PT PO SI X X X 9 12 20 18 24 83
In subordine agli aventi 

pieno titolo

TOTALE NOTEN. ESPERTO
Dirigente 

Tecnico 

USR/MIUR

D. S.
Docente 

di  Ruolo

Ricercatore

/Dirigente 

INDIRE

15.       educazione 

alla sostenibilità;

Provincia

Requisiti essenziali Titoli culturali/professionali


